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Abstract 
The teacher education institution in Iran, first established in Dār al-Moʿallem and later in 
the Higher Teachers’ College, was initially shaped by the social philosophy of 
overcoming backwardness through the expansion of public education. In its early years, 
it benefited from leading intellectual figures and special employment privileges for 
graduates. However, from the 1950s onward, its status declined and has since failed to 
regain prominence, resulting in institutional fragmentation. This study, using a historical–
analytical method, examines the philosophy and position of teacher education in Iran and 
identifies the main factors behind its decline. Key causes include: the absorption of the 
Higher Teachers’ College into the University of Tehran and the transfer of its resources 
to other faculties; American consultants’ policies favoring short-term training over 
residential colleges; removal of employment advantages for teacher graduates; reliance 
on quantitative and imported educational models detached from school needs; 
prioritization of research over teacher preparation; and the separation of the Ministries of 
Education and Higher Education, which widened the gap between academic knowledge 
and classroom practice. These developments institutionalized a sense of inferiority in the 
philosophy of teacher education that continues to shape the field today. 
Keywords: History of teacher education; Philosophy of teacher education; Higher 
Teachers’ College; Educational policy; American influence; Educational knowledge 
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Extended Abstract 
The development of teacher training institutions in Iran was closely tied to the social 
philosophy of overcoming underdevelopment through the expansion of public education. 
Owing to the nascent nature of higher education institutions, these establishments enjoyed 
a privileged social status and considerable governmental support. The Higher Teachers’ 
College attracted some of the most distinguished scholars of its time, and its graduates 
benefited from exclusive employment advantages.  However, a historical review of the 
Teachers’ College and universities in Iran reveals a steady decline in the status of teacher 
training institutions throughout the 1950s and 1960s, a regression from which they have 
yet to recover. The position and academic standing of the Higher Teachers’ Training 
Institute and its faculty—from its foundation in 1928 up until the early 1960s—compared 
to the subsequent decades, indicate a significant institutional fragmentation and erosion 
of prestige. This study, employing a historical-analytical approach, seeks to examine the 
status of teacher training institutions in Iran, the underlying philosophy governing them, 
and the factors that contributed to their diminished standing. The findings indicate that 
the combined effect of several factors led the Higher Teachers’ College—considered the 
emblem of teacher training in Iran—toward a state of weakness and eventual dissolution, 
embedding a sense of inferiority within the philosophy of teacher education: 1) The 
establishment of the University of Tehran in 1934, accompanied by the conversion of the 
Higher Teachers’ College into an affiliated institution and the transfer of its material and 
intellectual resources to the Faculties of Literature and Science; 2) The decisions of 
American advisors to the Plan Organization during the drafting of development programs, 
which deemed the three-year teacher training courses unnecessary and recommended the 
dissolution of primary teacher colleges in favor of one-year teacher training programs for 
prioritization of technical and medical fields to promote the country’s economic 
development; 3) The elimination of all special privileges previously granted to teaching 
graduates under the pretext of standardizing civil service benefits; 4) The transformation 
of the cultural-educational identity of the teacher training system through education 
policies emphasizing the dissemination of quantitative-oriented pedagogical knowledge 
and the promotion of American educators’ perspectives at the expense of addressing the 
actual needs of schools and the practical requirements of teaching in Iran; 5) "Prioritizing 
research activities over teacher education and eliminating the teacher training mandate 
from the objectives of the Faculty of Educational Sciences at the University of Tehran."; 
6) The institutional separation of the Ministry of Education from the Ministry of Science 
and Higher Education, while liberating university scholars from the previously 
demeaning attitudes of cultural administrators, simultaneously introduced a structural 
disjunction between school curricula and university programs. This fragmentation has 
consequently constrained the professional engagement of university faculty and 
progressively alienated them from the practical needs of the educational system that could 
otherwise benefit from their expertise. At present, this persistent divide is manifested in 
the profound misalignment between the Ministry of Education and the educational 
demands of society, on the one hand, and faculties of educational sciences along with 
their academic research and scholarly contributions, on the other. 
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  ۱۳۴۰و    ۱۳۳۰های در دهه یران معلم در ا  یتترب هاینیاتحول در بن ). ۱۴۰۴ایروانی، شهین (

 .  ۱۴۵- ۱۱۸)، ۲(۹دوفصلنامه فلسفه تربیت، . یشمس

  دوفصلنامه علمی ـ پژوهشی 

 

 ١ی شمس ١٣٤٠و   ١٣٣٠های ران در دهه یت معلم در ایترب یهانایتحول در بن
 

 ٢شهین ایروانی 

 
 ده یچك

در پیوند با فلسفه اجتماعی تلاش  و سپس دانشسرای عالی تجلی داشت،  ها  كه در دارالمعلم   نهاد تربیت معلم در ایران
برای خروج از عقب ماندگی از طریق رشد تعلیمات عمومی شكل گرفت و با توجه به جوان بودن نهادهای آموزش عالی از  

التحصیلانش بهره مند بود. اما مرور  علمی و امتیازات ویژه استخدامی برای فارغهای  خدمات علمی مهمترین شخصیت
در طول دهه را در جایگاه نهاد تربیت معلم  ایران، روندی نزولی  نمودار    ١٣٤٠و    ١٣٣٠هایتاریخ دانشسرا و دانشگاه در 

نمایاند. این مقاله با روش  شكستگی در این نهاد را مینوعی درهمو   سازد كه تا امروز فرصت صعود مجدد نیافته استمی
نهاد تربیت معلم در ایران و تلاش برای یافتن عوامل    تحلیلی در پی بررسی جایگاه و فلسفه حاكم بر   - بررسی تاریخی  

های پژوهش حاكی از آن است كه برآیند عوامل زیر موجب ضعف و انحلال این نهاد  فروكاهش این جایگاه است. یافته
تأسیس دانشگاه تهران با تبدیل دانشسرای عالی به یك    : شد و عنصر حقارت را در فلسفه تربیت معلم نهادینه ساخت

های ادبیات و علوم؛ تصمیم مشاوران آمریكایی سازمان  های مادی و معنوی آن به دانشكدهموسسه ضمیمه و انتقال سرمایه
های یكساله تربیت معلم با هدف تمركز بر  روزی سه ساله به نفع دورهبرنامه مبنی بر انحلال دانشسراهای مقدماتی شبانه

اقتصادی كشور فارغ  ؛ توسعه  امتیازات  تربیتی  الحذف  ترویج دانش  بر  مبتنی  آموزشی  معلمی، سیاستگذاری  تحصیلان 
قیمت فاصله گرفتن از نیازهای مدارس و مقتضیات معلمی در مدارس ایران؛    بهها  گرا و ادبیات آموزشی آمریكاییكمیت

دانشكده علوم تربیتی    اهداف موریت تربیت معلم از  أتربیت معلم و حذف م   ههای پژوهشی ب اولویت بخشی به فعالیت
های برنامه درسی  منجر به تفكیك عرصهکه و وزارت علوم و آموزش عالی  وپرورشآموزشجداسازی وزارت  ؛ دانشگاه تهران

 و ایجاد شكاف میان منابع دانش و نیازمندان به آن تا امروز شده است. های درسی مدارسو اساتید دانشگاه از برنامه
  ها،ییكای، آمر یآموزش  ی استگذار یت معلم، سیت معلم، دانشسرای عالی تربیت معلم، فلسفه تربی خ تربیتار   واژگان کلیدی: 

 ی تیدانش ترب
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 ان مسئله یب
ع بوده و با فرهیختگی  یرف   یگاهی جا  یهمواره دارا   ی، معلمیخیمختلف تار   ی هادر جامعه ما در دوره

كه نهاد    یران است. زمانید در ای جد  یك نهاد آموزشیت معلم  یداشته است؛ اما ترب  قیعم  یپیوند
مانند مدرسه    ی عال  یهاآموزش  ی شتر نهادها یران پاگرفت، پ ین در ایت معلم با عنوان دارالمعلمیترب

از به معلم  یگاه كه از سر ن، مدرسه تجارت و مدرسه طب پاگرفته بود؛ اما آنیاسیدارالفنون، مدرسه س
آغاز شد كه تا چند    یآموزش   –  ی ان علمیك جر یل شد،  یآن تشك  یمدارس متوسطه شعبه عال   یبرا

ل كرد؛ یران تبدیك این نهاد آكادمیتر ت معلم را به مهمیترب  یعال  یا دانشسرای  یدهه، دارالمعلمین عال 
ن  یژه اولیوكردند و بهیس میجا تدر د در آنین اسات یجا بود كه توانمندتر ن نهاد آنیت ایقوت و اهم 

رشته   ی نهاد كه  اجتماع  یها بود  دروس تخصص یجد  ی انسان  –   ی علوم  عنوان  به    وتربیتتعلیم  ی د 
 شد.  ی، در آن ارائه میس عملیو تدر   وتربیتتعلیممشتمل بر علم الاجتماع، علم النفس، اصول 

در    یاكنندهنییار تعیتوانست نقش بسیت معلم، مینهاد ترب  یبرا   یع یگاه رفیت و جای ن ظرفیچن
و در طول  دهه    ١٣٣٠گاه از اواسط دهه  ین جایند داشته باشد، اما ای ن فرآیبه ا  یبخشتیفیع و كیتسر 
را تا امروز تجربه   یگاه ین جایگر چنیكه هرگز جبران نشد و د  یگرفت. نزول  ینزول   یروند  یشمس  ١٣٤٠

نوشتار در پ ینكرد. ا با هدف رسی ا  ی بررس  ین  به    ی برا  یی هاها و درسافتیدن به در ین روند،  كمك 
  یت بخشیفین عامل كیرا معلم كماكان مهمتر یار مهم و تأثیرگذار است. ز ین نهاد بسیگاه ایجا  یاعتلا

 است.  ی اداشتن معلمان توانمند و حرفه یت معلم شرط قطعیبه آموزش است و ترب
ق  یاستفاده شده است؛ روش تحق  ی فیك  ی لیو تحل  یخیب دو روش تار یانجام پژوهش از ترك  یبرا

ها و عوامل موجد تحولات در نهاد تربیت معلم مورد  تاریخی برای فهم سوابق شکل گیری و جریان
  ی ست، بلكه در پیت معلم نینه تربیشیپ  یكه پژوهش صرفا در پ   ییاستفاده قرار گرفت. اما از آنجا

اول ییتغ  یمبانسی  برر  فلسفه  و پسیر در  ترب  ین یه  است،   ینهاد  یافتن  ت معلم  برای  تحلیلی  روش 
های پشتیبان فلسفه تکوین نهاد تربیت معلم و تحولات آن،  از طریق تحلیل اسناد و  اندیشه ها، ایده

 آنها مورد استفاده قرار گرفت. ین پنهان و ضمنیو مضام ها امی افتن پیمتون و 
 

 رانیت معلم در ای نهاد ترب یانی بن یهامؤلفه
  ١٠٧شده و تا امروز  یگذار انی ران بنیدر ا  ١٢٩٧كه از سال  یادهیجا به عنوان پدنیت معلم» در ای«ترب

  ی هاشود تا ابتدا مولفهیل تلاش مین دلیرد. به همیگیقرار م  یگذرد، مورد بررسیسال از عمر آن م
  یجابیا یها، عواملل آنیه بر شواهد و تحلین نهاد روشن شود و سپس با تكیبه ا دهندهشكل یاد یبن

 رد.    یگیآن، مورد بحث قرار م
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 شد؟)  یانگذار یت معلم چرا بنی ران  (تربیت معلم در ای ترب یر یگفلسفه شكل  -الف 
 ,Siasiزعم دکتر سیاسی دلیل گسترش دانشسراها، تحقق هدفِ «گسترش آموزش عمومی» است  (به

و افراد    یر یگآن، در علت شكل   ی ر یگدرباره روند شكل  یمتعدد  یها)، اما با وجود گزارش126 :2014
ر  ین وز یهجدهم رالدوله»،ین باره، تنها از «احمد بدَرِ نصیوجود ندارد. در ا یقیح دقیموثر در آن، توض

) م.ش  ١٢٩٨-١٢٩٦معارف   برده  نام  نی)  شده  شناخته  چندان  كه  وزارت  یشود  دوره  در  اما  ست؛ 
دخترانه   مدرسه پسرانه،    ٣٦كه در دوره وزارتش    یاداشت؛ به گونه یاگسترده  یهات یاش فعالدوساله

  یناش   یلیرا از تعط  یار یر شهرها تأسیس كرد؛ مدارس بسین مدرسه در سایو متوسطه در تهران و چند
ل كرد.  یتبد  یقیدارالفنون را به مدرسه موس  یقیب ساختمان نجات داد؛ كلاس موسیا تخر یاز فقر  
) در دوره  ١٢٩٧ن سالنامه معارف  (در سال  یمات و اول یم و سپس اصول تعلین مجله اصول تعلیهمچن

  ین قدم در راه ترقیبه عنوان اول  یه مجان یمات ابتدائ ی از تعل  ین سالنامه و یوزارت او منتشر شد. در هم
، اقدام كرد و آنچه  یو مل  ی مدارس دولت ی ت معلم برایو توسعه معارف سخن گفت. بدر بود كه به ترب

  یی بود كه مدرسه ابتدا   یبه انجام رساند. و  مطرح كردند،   یه و دولت آبادیمانند رشد  یرا كه قبلاً كسان
توسعه داد و در آن سه    ١٢٩٧ژه دختران مسلمان بود، در سال  یبا نام فرانكو پرسان را كه و  یونر یسیم

)، ١٢٩٧ل و پس از آن، بلافاصله در اواخر همان سال (یر و آن را به دارالمعلمات تبدیكلاس متوسطه دا
 .(Ghasemi Pouya, 1998)مه آن، تأسیس كردیضم ی ن را با دبستانیدارالمعلم 

 
 ت معلمی بخش تربقوام یهامولفه -ب

ت  یاو با نهاد ترب  ییتوان آشنایك احتمال موجه را می  ن كار افتاد،یبدر چگونه به فكر ا احمد  نكه  یدر ا
دوره در  وز   یا سالهشش  معلم  عنوان  به  كه  ایدانست  بلژ یرمختار  در  بود  یران  خدمت  مشغول  ك 

(Abdollahpour, 1990: 76)   الگو با  آنیدارالمعلم  یو  در  اقتباسن  كرد.  اقتباس  را  آن  و  آشنا    یجا 
ن با  یمانند دارالمعلم  یاز به معلم انجام شد و پیوند نهادینش بر اساس احساس نیرا گز یآگاهانه، ز 

روشن بود؛ «پروژه مدرسه به منزله نهاد تحول ساز و رهاساز   ق جامعه آنیاهداف و علا   ی روز كاملاً 
و همگانی»، آن را واجد توجه    یه مجان ی» و پیوند آن با «پروژه آموزش ابتدائیماندگجامعه از عقب

گونه داشت و معلمان  یارزشمند و روحان  یا در جامعه وجهه  یگر، حرفه معلمید  یساخت. از سومی
ت معلم یداشتند. به علاوه، ترب  ی عیرف   یگاه اجتماعیخته، جایك گروه مرجع و فرهیمنزله  همواره به

  )Adinevand ,(2020  ١شدمی  افت حقوق ثابت در جامعه فقیر آن زمانیو در   ی منجر به استخدام دولت
ن نهاد ابهامی وجود نداشت. از  یا  ین در کارکردهایافزود. بنابراكه خود به اهمیت و جذابیت آن می

 
ش از آن در  یبزرگ و ب  ی توان در بین داوطلبان كنكور شهرهای، میشغل  یهات فرصتی ز در دوره محدودیاین جایگاه مهم را امروز ن ١

 ورود به دانشگاه فرهنگیان مشاهده كرد.  یژه در مناطق محروم، در قالب علاقه و تلاش برایكوچك و روستاها به و یشهرها
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اتهمه مهم دارالمعلیسات ر  برجستهید  كه  بودند  زمان خود محسوب  یتر ن  فرهنگ  اهل  و  معلمان  ن 
 . ١شدند یم

بن قوی اما  بیترب  یان  معلم  دارالمعلم یت  از  مركز یش  دارالمعلم٢ی ن  با  عالی،    ۱۳۰۷(تأسیس    ین 
ن دوره  یده شد؛ در اینام  یعال   ی) دانشسرایشمس  ۱۳۱۲خورد كه بعدها  (در سال  یوند می) پیشمس

تربی «ادب  یهاگسترش رشته علوم  ، «فلسفه و  زبان  یعی »، علوم طبیتیات»  بعدها  و    ی خارج  یهاو 
برنامه اعزام    ۱۵ه  یبرنامه تأمین استاد با اختصاص سهم  یك سو و نوعیاز    یاضیر  نفره از هر دوره 

برا به علاوه،  یا  یآموزش  –  یعلم  ی، موجب غناوتربیتتعلیمرشته    یمحصل به خارج  ن نهاد شد. 
بضاعت  یخوان اما بن درسینه به محصلیكمك هز   یمشتمل بر اعطا  یازات اقتصاد ی ص امتیتخص

(از   رتبه    ،٣) یشمس  ۱۳۰۹دانشسرا  با  ادار   ی بدون ط  ۴استخدام  (سانسهیل  ی برا  ی مراحل   Lawها 

enacted in 1929 (از سال  یسانس به فارغ التحصیل  یو اعطا   ٤) یشمس  ۱۳۱۲لان(  )  Law enacted 

on March 10, 1934(  ان و ین دانشسرا، دانشجویا یبود كه دولت برا یاز اعتبار و ارزش ی، همه حاك ٥
 افت.  یادامه  ۱۳۱۳تا تأسیس دانشگاه در سال   یگانگیگاه و ین جایلان آن قائل بود. ایفارغ التحص

  ی(در راستا   ی ت اجتماعیحمابه واسطه    یان قو ی از بن  یازها، برخوردار ی ه بر نیتكبا    ب،ین ترتیبه ا
برا سواد  گسترش  ماندگ  ییرها  ی آرمان  عقب  برخوردار یاز  حما  ی)،    ی اسی و س  یاقتصاد   یها تیاز 

 
معروف    –ب یقر  یعباسقل ن رهنما؛یب الله ذوالفنون؛ غلامحسی؛ حبی؛ دكتر ابوالقاسم بهرامیانی؛ عباس اقبال آشتیابوالحسن فروغ ١

دكتر    ل مرآت؛ی؛ اسماعیچاره گنابادین بیخ محمد حسی؛ شیر یب عبدالرزاق بغای؛ سرتینجم آباد   ی؛ مرتضخان)   ی و عباسقل  یبه موس
ع الزمان فروزانفر؛ عبدالله انتظام، حسن ی؛ دكتر صادق رضازاده شفق؛ بدیاسیاكبر س  ی ق؛ دكتر علیصد  یسی؛ دكتر عیمنار فرانسو

 (Mahbubi Ardakani, 1999, Vol.1: 417) فروزان 
ن ین دارالمعلمی،  به اول۱۳۱۲ر شهرها مطابق با قانون یها در سانیش تعداد دارالمعلمیس و افزایبعد از تاس ین مركز یعنوان دارالمعلم ٢

 شد.   ی در تهران اطلاق م
نفر   ١٥به بعد جهت تکمیل فن تعلیم و تربیت اعتبار کمک خرج تحصیل لااقل    ١٣٠٩وزارت معارف مکلف است از سال    -ماده اول   "٣ 

تصویب شده نخواهد بود) و در    ١٣٠٨اعتبار مزبور کمتر از مبلغی که در بودجه  ( دارالمعلمین عالی در بودجه خود منظور دارد  محصل در
قانون رفتار نماید"( قانون طرز اعطای کمک خرج به محصلین دارالمعلمین عالی و ترتیب استخدام آنها پس از  السنه هم مطابق اینهذه

 ).١٣٠٨آذر ماه  ٢١مصوب ، فراغت از تحصیل
قانون    ٧٣و    ٦٧و    ٦٦دارندگان دیپلم لیسانس مدرسه دارالمعلمین عالی اعم از مدارس داخله یا خارجه مشمول مواد     -"ماده سوم ٤

شوند و تا رتبه شش اداری  نخواهند بود و بدون طی خدمات ابتدایی با رتبه چهار اداری به خدمت معلمی پذیرفته می استخدام کشوری 
قانون  یابند و پس از آن تابع مقررات قانون استخدام کشوری خواهند بود" ( به مرتبه بالاتر ارتقاء می پس از توقف دو سال در یک رتبه  

 ).١٣٠٨آذر ماه  ٢١مصوب طرز اعطای کمک خرج به محصلین دارالمعلمین عالی و ترتیب استخدام آنها پس از فراغت از تحصیل، 
نماید. شرط اصلی ورود به این ها و دانشسراهای مقدماتی معلم و معلمه تربیت میدانشسراهای عالی برای دبیرستان  -ماده چهارم   "  ٥

ها کمتر از دوره تحصیلات آن  .باشدداشتن تصدیق فراغ تحصیل از دانشسراهای مقدماتی یا تصدیق متوسطه کامل میمدارس عالیه
آن نبوده دیپلم ختم تحصیلات  سال  آن سه  قانونی  امتیازات  تمام  دارای  و  لیسانس  با  اختصاصی معادل  بر مزایای  خواهد  ها علاوه 

 شمسی). ١٣١٢اسفند ماه  ١٩مصوب قانون اجازه تأسیس دانشسراهای مقدماتی و عالی  بود(
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بن  یتیحاكم  قوی و  توانمندتر   یعلم  یان    یزمان، دانشسرا  یعلم   یهاتی ن شخصیبه واسطه حضور 
 شد.  یمحسوب م ین نهاد آموزش عالیتر ت معلم مهمیترب  یعال
 

 ت معلمی ر در نهاد تربیی نقطه آغاز تغ تأسیس دانشگاه تهران،
بود،    ی كا مشغول فرصت مطالعاتیكه در آمر   ی د وقتی گویم  )Sediq A‘lam, 1932(  ق اعلمیصد  یسیع
ت یوز  تصم   یو   ی ا نامه  ی مورتاش، طیر دربار،  از  مبنیرا  دولت  تأسیس    ی م  با شعب    ك دانشگاهیبر 

دش در یدر تهران مطلع ساخت و از او خواست كه با مشورت اسات  ی ساز راه  ی، طب و مهندسیپداگوژ 
پس از اطلاع از آمار    كه مورد مشورت قرار گرفتند،  ی ك دانشگاه را ارائه كند. استادانیكا، طرح  یآمر 

ران  یط، ایه كردند كه با توجه به شرایتوص  ران،یا  ی مارستانیز امكانات بیلان متوسطه و نیالتحصفارغ
پزشك  ی حت دانشكده  تأسیس  نیاز  به  توجه  با  تجه ی،  و  تأسیسات  به  استاد  یاز  استخدام  و  زات 

روت  یب  ییكاین رشته به دانشگاه آمر یا  ی را برا  یانیآن دانشجو  ینظر كند و به جا متخصص، صرف
 . اعزام كند

با شش    ی ز دانشگاهیت نین دانشكده بود و در نهایك دانشگاه با چندیل به تأسیس  یران مایاما ا
جا ؛ از آن)Law on the Establishment of the University of Tehran, 1934(دانشكده تأسیس شد  

ض یافتاد، حض   ی عال   یاز جمله دانشسرا  ١ن یشیپ  ی ها بر دوش مدارس عال ن دانشكدهیكه بار تأسیس ا
آغاز شد. عوامل انیز از همیدانشسرا ن برخیجیض تدر ین حضیجا  ا  ی،  تغ یبه واسطه  ر در  ییجاد 

ر  یمربوط به نسبت دانشسرا و دانشگاه تهران بود كه در ز   یو برخ  یعال   ی ت و هدف دانشسرایماه
 شود: می شرح
 

 در فلسفه دانشسرای عالی   یآغاز تزلزل و دوگانگ .١
ماده اول قانون تأسیس دانشگاه  اما    مدارس بود؛  یت معلم» برایهدف دانشسرای عالی از ابتدا «ترب

ای به نام دانشگاه، برای  دهد مؤسسه آمده است كه "مجلس شورای ملی به وزارت معارف اجازه می
فلسفه و  ادبیات  و  فنون  و  علوم  عالیه  درجات  نماید"  تعلیم  تأسیس  تهران  ا  .٢در  ترتیبه  ب،  ین 

 
، مدرسه فلاحت به دانشكده   یاسیبه دانشكده حقوق و علوم س یاسی، مدرسه علوم سی ل مدرسه طب به دانشكده پزشكیر تبدینظ ١

 ات و دانشكده علومیبه دانشكده ادب یعالیو دانشسرا یكشاورز 
" قرار داشت و  یتیات، فلسفه و علوم تربی از "دانشكده ادب  یبه عنوان بخش   یتیشده، علوم ترب  ینیش بیانه شش دانشكده پیدر م ٢

 مه دانشگاه شده بود. یز موسسه ضمین یعال یدانشسرا
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ر یر دایت دبیبا هدف ترب  ١ها ل آنیذ  یهاشعب و رشته  ی تأسیس، تمام  یدانشسرای عالی كه از ابتدا 
بودند، پس    یت یدر قسمت علوم ترب  ی تیان آن موظف به گذراندن دروس تربیه دانشجویشده بود و كل

بایاز پ دانشگاه  را دنبال مید دو مامور یوستن به  تربیت و هدف  و فنون و  یكرد:  ت متخصص علوم 
گر  یكدیث با  ین دو هدف از دو حیمدارس كشور. اما ا  یر برایت دبیات و فلسفه، و در عرض آن، ترب یادب

 تفاوت داشتند: 
كه  نیداد. اما ایپاسخ م  ی نین و با روش معیاز مع ی ر به نیت دبیكه، دانشسرا با هدف تربنخست آن

و چگونه پاسخ بدهد،   یاز یقاً قرار است به چه نیمختلف»، دق  یهاه دانش یم درجات عالیهدف «تعل
محسوس و ورود به    و یواقع  یازهاین هدف در معرض فاصله گرفتن از نیل این دل یروشن نبود و به هم

 عرصه ابهام بود.  
دانشسرا و دانشگاه    -در هر دو نهاد    یو دانش معلم  یدو هدفِ آموزش دانش تخصص  كه،دوم آن

م  - ایشد، اما ایدنبال  ثانونین دو، در  اول وكدام هدف  با    یكه كدام هدف  گر متفاوت یكدیاست، 
ترب معلم، آموزش دانش تخصص یبودند. در  برایت  آموزش   ی ،  آن،  لذا مركز توجه  بود.  معلم شدن 

نقطه    مختلف»،  ی هاه دانشیم درجات عالیآن! اما در «تعل  یر یم دانش بود نه به كارگیتعل  یدانش برا 
 بود.   یثانو ی اها جنبهس آنیو تدر  یهر رشته بود و معلم  یتمركز و توجه، دانش تخصص 

گاه دانشسرا یباشد، فروكاهش جا ین احساس دوگانگ یدكننده ایتوانست تشدیكه م   یگر یجنبه د
اقتدار، موسسه   یو دارا   ی ن نهاد علمیبا تأسیس دانشگاه بود. دانشسرای عالی به عنوان برجسته تر 

  یج جزئیز، به تدر یت نیکرد؛ و در نهاد همسو مییجد  ی د خود را با هدفیمه دانشگاه شد كه بایضم
را   یار یجان بسیگر، تأسیس دانشگاه توجه و هید  یاز سو ٢شود كه خود، مادر آن بود. یااز دانشكده

اهمیا و  كرده  ایفراتر    یتی جاد  و  بود  میافته  خود  زمین  جانه یتوانست  كاهش  اجتماعیساز  و    یگاه 
 گونه كه شد!از دانشسرا باشد! همان ی اسیو س  ی اقتصاد یها تیحما

 
ه رانده شدن دانشسرای عالی با الحاق و حذف از ساختار  یف و به حاشی تضع .٢

 دانشگاه
زمان  عالی  پ  یدانشسرای  به  شد،یكه  ملحق  تهران  دانشگاه  باغ    كره  بود.  مستقر  نگارستان  باغ  در 

ع مستظرفه كمال المك  بود. از  ی سپس مدرسه صنا  نگارستان ابتدا محل استقرار مدرسه فلاحت،

 
 یق ماهویعم ی وستگیل پیكه كه به دلح آنی خارجه و  فلسفه.  توض یهاات، علوم، زبانیادب  یهاات، علوم و رشتهیادب  یهاشعبه یعنی ١

با عنوان فلسفه و علوم   ی ارشته  یشمس  ١٣١٢، از سال  یلادیم  ١٩٤٠-  ١٩٣٠  یهابا فلسفه در دهه  ی ت و روانشناسیم و تربیدانش تعل
 ).  ز آن حذف شدز ا ین ی تیر شد كه بعدها با عنوان رشته فلسفه مستقل شد و عنوان علوم تربیدا یتیترب

س یرنظر رئیاست كه ز  ی دستگاه مستقل  یعال یاعلام كرد كه دانشسرا – ۲۲/۶/۱۳۳۴ – دكتر اقبال در جلسه شورا ش از آنكه "یپ ٢
 .(Sefatgol et al., 2021: 45)ز بود"ین یعال یس دانشسرا یات هم زمان رئیس دانشكده ادبیشود، رئیدانشگاه اداره م
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به طور كامل در   ۱۳۱۱آن مستقر شد و از سال    یها از ساختمان  یكیدر    ین عال یدارالمعلم  ۱۳۰۷سال  
از زمان الحاق به دانشگاه تهران    .)Niroumanesh, 1994: 75-76(ار دانشسرای عالی قرار گرفت  ی اخت
.  یت یات، علوم و علوم تربیل شد؛ ادبیج به سه شعبه مستقل تبدیت، دانشسرا به تدر یر مامور ییو تغ 

: ساختمان دانشكده ١شامل سه ساختمان در كنار هم بود   یكه باغ نگارستان، مجموعه ا  یابه گونه
را برعهده   ی تیات، ساختمان دانشكده علوم و  ساختمان دانشسرای عالی كه ارائه دروس علوم تربیادب

دانشكده علوم به ساختمان خود در محوطه دانشگاه تهران منتقل شد،   ۱۳۲۱در سال  یداشت.  وقت 
ساختمان دانشكده    ۱۳۳۷كه در سال    ید آن با خود برد. وقتیشعبه علوم دانشسرا را به همراه اسات

ات دانشسرا همراه با گروه  ی شعبه ادب  ی عنی  آن  ی ات در محوطه دانشگاه آماده شد، هسته مركز یادب
نیاز اسات  یبزرگ تراز اول دانشسرا  به اقتضا ید  انتقال  یتخصص به دانشكده ادب  یز  به    افتند ویات 

اما باغ نگارستان به دانشسرای عالی    .)Sefatgol et al., 2021: 9( خدمت دانشگاه تهران درآمدند  
ات  ی دانشكده ادب  ی از دانشكده، از جمله موسسات پژوهش  ی مهم  یها عودت نشد. بلكه كماكان بخش

خ به بعد،  باغ نگارستان به عنوان  ین تار یماند. از ا  یاست دانشگاه در باغ نگارستان باق یدفتر ر   یو حت 
و سپس دانشكده   یقات اجتماعی شد و موسسه تحقیات نام برده میساختمان شماره دو دانشكده ادب

  ).Sefatgol et al., 2021: 46(افت یجا استقرار ز در آنین یعلوم اجتماع 
و پیبه پ  ۱۳۳۴، در سال  یطین شرایدر چن از    یانیبابا بدكتر خان   یر یگیشنهاد  دانشسرای عالی 

ن بود كه  یشنهاد این پیبان ایو به وزارت فرهنگ عودت داده شد. استدلال پشت  ٢دانشگاه تهران جدا 
خانه باشد. دكتر  ل همان وزارتین بهتر است ذیكند، بنابرایت میر تربیوزارت فرهنگ دب  یدانشسرا برا

ن  ی، بالاخره ایقیو دكتر صد  یمهدو  ییحیژه دكتر  یوما و به  ی هاد: «با وجود مخالفتیگویم  ی اسیس
شورا  و  افتاد  جداساز   یاتفاق  تصو  یدانشگاه  وقت یرا  من  كرد.  با  یشن   یب  را  دانشسرا  گفتم:  دم، 

 ).Siasi, 2014 : 245-246( م» یكنیم میبه وزارت فرهنگ تقد ٣دش یاسات

 
ر  یك زنجیكه فاصله دانشكده علوم به دانشسرا فقط  نید و ای گویار میدكتر هوش  یهادر خاطراتش از علاقه به كلاس  ی رهادیخانم م ١

 بود.
دانشگاه    ین موضوع در جلسات متعدد شورا یاز آن بود. ا  ی عال  یدانشسرا   یی جدا  ۱۳۳۴ات در سال  یدانشكده ادب   یداد برا ین روی تر مهم  ٢

س دانشگاه یرنظر رئیاست كه ز   یدستگاه مستقل  یعالیاعلام كرد كه دانشسرا  –  ۲۲/۶/۱۳۳۴  –مطرح شد. دكتر اقبال در جلسه شورا  
ز بود(صفت گل  ین  یعال  یس دانشسرا یات هم زمان رئیس دانشكده ادبیرا رئین نبوده، ز ی ن چنیش از ایقت تا پیشود. در حقیاداره م

  ی انیگر دكتر خانبابا بید  یارا در جلسهیبود. ز   یرات بعد ییتغ  ی برا  یساز نهین بحث زمیرسد كه ا ی). به نظر م۴۵، ص:۱۴۰۰و همكاران،
س  یرا به عنوان رئ  یانیدانشگاه دكتر خانبابا ب   یات را مطرح كرد. پس از آن شورا یاز دانشكده ادب  یعال  یك دانشسرا یگر بحث تفكیبار د

 همراه شد.  یبین موضوع با فراز و نشیالبته ا - ۱۳۳۵/ ۱۴/۳خ یدر جلسه به تار  -انتخاب كرد  یعال یدانشسرا
اساتیا   ٣ براین  تما  ی جداساز   ی د كه خود  ابراز  بعدها  كرده بودند،  تقاضایاقدام  و خودشان  كردند  ادب  ی ل  به دانشكده  ات  یبازگشت 

 ات را برعهده داشت. ی است دانشكده ادبیر  ی اسی). در آن زمان دكتر س٢٤٦ - ٢٤٥، صص: ١٣٩٣، یاسیداشتند(س
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ا ترتیبه  اصلین  مالك  و  درآمد  دانشگاه  تصرف  به  نگارستان  باغ  عملاً  پ  یب،    یعنیآن    ین یشیو 
ت  ین موقعیكه خود در ا  ی انیبابا بكرد. خانیخود جستجو م  یرا برا   ی گر ید محل دیدانشسرای عالی با

ر  برگز یبه  دانشسرا  شورای است  در  بود،  شده  پ  یده  بخشیدانشگاه  كه  كرد  اراض  یشنهاد  باغ    یاز 
كند  یآن سازمان برنامه تعهد م  ینگارستان را كه سازمان برنامه طالب آن است، واگذار كنند و در ازا 

رآباد  یام   یها نین ساختمان در زم ی دانشسرای عالی بسازد و تقاضا كرد كه ا  یبرا   یدیكه ساختمان جد
اما مطابق شواهد،    دانشگاه موافقت شد،  ین امر در شورا یبا ا.  )Sefatgol et al., 2021: 28-29(باشد  

 .   ١دانشسرای عالی ساخته نشد ی برا یساختمان
تكه   یجار ینداشت. ابتدا به چند ساختمان است  ین، محل ثابت و مناسب یدانشسرای عالی پس از ا

در    یجار یك ساختمان است یبه    ۱۳۳۸ان  یافت و در پایانتقال    یعصر كنونیچهار راه ول  یتكه در حوال
 ی دوشبهن خانهی. ا)Farastikhah, 2021: 330(د خندان) منتقل شد  یس  یران (حوالیم شمیجاده قد

از   یگزارش  –  ۱۲ص    ۴شماره    –هان  یروزنامه ك  ۱۳۴۳تا زمان انحلال دانشسرا ادامه داشت: «در آبان  
ا  ی دوشبهخانه كه  كرد  منتشر  نویدانشسرا  بود. شفق شرح میرج شفق  آن  كه چگونه  یسنده  دهد 

را    ییهامحل  یدر حال حاضر دارد اجاره بها  یر مكان  داده و حتییدانشسرا تا آن موقع هفت بار تغ
اختیم در  كه  نی پردازد  و  ) Farastikhah, 2021: 330(ست»  یارش  عالی  دانشسرای  انحلال  با   .

در   ٢ی مقدمات  یساختمان دانشسرا،  یتیقات تربیت معلم و موسسه تحقیآن با سازمان ترب  ینیگز یجا
؛ همان )Bojnourdi, 2020(واگذار شد    یتیقات تربیت معلم و موسسه تحقیبه سازمان ترب  ۱۳۴۲سال  

 تعلق دارد.  یبالاتر از دروازه دولت كه امروزه به دانشگاه خوارزم یمجموعه ساختمان
ل نداشتن مكان نبود؛ بلكه از دست دادن بخش  یو مشكلات دانشسرای عالی تنها به دل  یكاست

مهرماه    ۲۹، در  ۱۱۵۱۹تر آن بود: در روزنامه اطلاعات، شماره  یاز استادان، مشكل جد  ی و مهم  یاصل
  یمنتشر شد مبن –نا یدكتر ب – یتیقات تربیت معلم و تحقیس سازمان تربیاز قول رئ یخبر  - ۱۳۴۳

  رش دانشجو در دانشسرای عالی، یپذ  یبا وجود انتشار آگه   ینكه، به علت كمبود كادر آموزشیبر ا
 . )Ettela’at Newspaper, 1964(شد یسانس منتفی دوره ل یرش دانشجو برایامكان پذ

 
ز اتفاق افتاد.  یس، نیدرباره دانشكده معقول و منقول و استقرارش در مدرسه سپهسالار از بدو تاس  ین داستان یجالب است كه چن   ١

است دانشكده با طرحِ مشكلِ نبود جا و  یع الزمان فروزانفر ر یت طلاب داشتند و بدیترب  یه مدرسه را برا یتخل  یان مدام تقاضایمتول
  ی ون و حت ین موضوع مورد اعتراض روحانیداشت، ا  یكرد. اما مدرسه چون وقف بود و متولیم  یه محل خوددار ینبود بودجه، از تخل

). درباره  Teimouri, 2010(  ه شد ینوشتند و به دستور او مدرسه تخل  یاز به شاه نامهیاز علما ن  یا قرار گرفت و عده  ی ت الله بروجردیآ
 فراهم و انجام نشد. ین امكان و اقدامیچن یعالیدانشسرا

 ). 2020Bojnourdi ,( بنا شده بود یمقدمات  یدانشسرا  یبرا  ١٣١٤ن ساختمان در سال یا ٢
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دانشسرای عالی    ۱۳۴۲خ دوم مرداد  یدر تار   یعنین خبر،  یك سال قبل از اعلام ایقابل توجه است كه  
آن را گرفته بود. چند سال    یجا  یتیقات تربیت معلم و موسسه تحقیو سازمان ترب  ١رسما منحل شده

ت  یكساله تربی  یهامنحل شده بودند تا دوره  ۱۳۳۸در سال    یمقدمات  یز،  دانشسراهایقبل از آن ن
-Gooya & Gholam Azad, 2019: 48(ت معلم اقدام كنند  یتر به تربعیمعلم به صورت روزانه و سر 

  ۱۳۴۶، در سال  ٢ر موفق نبود یت دبیت معلم در كار تربی. اما پس از چهار سال، چون  سازمان ترب)49
 ا شد. یدانشسرای عالی اح  ٣مجدداً مطابق مصوبات 

ت معلم و  یر دانشسرای عالی به سازمان تربییجاد شود كه تغین تصور ایممكن است ا  در نگاه اول،
ك نام باشد. اما در واقع یر  ییست و چه بسا در حد تغین  یقیر عمیی، تغیتیقات تربیموسسه تحق

ایتوان دو تأثیر عمیست و م ین نیچن را در  نام پییند و تغین فرآیق  كرد؛ نخستین تأثیر    ی نی بشیر 
ك سازمان  یت معلم بود. اما از  ی ترب  یبرا  یآموزش  یل دانشسرا به سازمان است. دانشسرا نهادیتبد

ت  یرود تا نفس تربیت معلم انتظار میبه امور ترب  ی فه ساماندهی شتر وظیت معلم، بیبا عنوان ترب
آن دوم  عنوان  معلم؛  آنگاه كه  این  یقاتیك موسسه تحقیكه،  نام  كنار  در  قرار میز  رد،  یگین سازمان 

-ت معلم و انجام پژوهشیبه امر ترب یشود و عملاً سامان بخش یر آموزشیغ یكردیتواند مقوم رویم
زود    ی لیابد. خییت میها اولورستانیها و دباز دبستانیت و تأمین معلم مورد نی،  بر تربیتیترب  یها

كه چن رویمعلوم شد  به نینم   یكردین  اولی تواند  برا  ی تمام  ی از  معلم پاسخ دهد.   یمدارس  داشتن 

 
صبح امروز دکتر خانلری، وزیر فرهنگ،   ۱۱:" ساعت  ۱۱۱۴۹، شماره    ۱۳۴۲مرداد    ۳روزنامه اطلاعات،    – عالی    انحلال دانشسرای خبر     ١

وزیر فرهنگ در   .شده در وزارت فرهنگ اطلاعاتی در اختیار خبرنگاران جراید گذاشتطی یک مصاحبه مطبوعاتی پیرامون کارهای انجام
های های اخیر این دستگاه نتوانست وظیفه خود را انجام دهد؛ عیب عالی به عمل آمده گفت: در سال  مورد تغییراتی که در دانشسرای

شد. بودجه هنگامی که بسیار در این دستگاه پیدا شد. یکی عدم انضباط معلمین و مدیران آن دستگاه بود که موجب بطئی کارها می 
داد و برای این مؤسسه اختصاص داده شده بود منظور و هدف وزارت فرهنگ را نه از لحاظ کیفیت و نه از جهت کمیت انجام نمی

تربیت می که  را  و منافع  معلمینی  فوائد  به منظور  این مؤسسه شعبات دیگری  در  احتیاجات وزارت فرهنگ نبود و  با  نمود مناسب 
وجود وزیر فرهنگ افزود: اصلاح این دستگاه با آن مقررات و قوانینی که داشت و با آن دستگاه اداری که به   .شخصی تشکیل یافته بود

عالی که به   ای بریزیم. بدین جهت دانشسرایآورده بودند عملی نیست و یگانه راه اصلاح آن زیر و رو کردن آن است تا از نو طرح تازه
 نامه قانونی که دیشب به تصویب هیئت دولت رسید منحل شد"این وضع درآمده بود به موجب تصویب

ا  ۱۳۴۲  یهادانش آموختگان سال ٢ نوع سازمانیبه بعد  ارز   یارا تجربه  ی دهن  اعتراضیها نكنند. در آن سالیم  یابیناموفق    یی هاز 
به وجود   یعالیمجدداً دانشسرا ۱۳۴۷ها سبب شد كه از سال ن كوششیا كنند. ایرا دوباره اح یعال یدند دانشسرایكوشی داشتند. و م

 ).Golestanian, 2004, as cited in Ferasatkhah, 2022, pp. 328–329مستقل داشته باشد"(  ی د و دوره كارشناسیایب
س  یتاس  یاحهیلا  یط  ١٣٤٢ستم آذرماه  یخ بیب كرد. سپس در تار یرا تصو  یعالیانحلال دانشسرا  ١٣٤٢ئت دولت در سوم مرداد  یه   ٣

ا  ی تیقات تربیت معلم و تحقیسازمان ترب ارائه كرد و  ،  ١٣٤٦رماه  یست و ششم تیخ بین سازمان را بوجود آورد. در تار یرا به مجلس 
ت  ی(تربیعالیبه عنوان «اساسنامه دانشسرا  یعالیگاه دانشسرایبه جا  ین مصوبه را با تقدم بخشیو مجلس سنا ا  یمل   یمجلس شورا
  ی موسسان آموزش عال  یامنا  یهائتیل هیقانون تشك   ١٣٥٠كم اسفندماه سال  یستم و  یب كردند. در بی)» تصویتیقات تربیمعلم و تحق

مصوب    یعالیشتر مواد اساسنامه دانشسراید و در همان روز بی رس  یمل   یب مجالس سنا و قبل از آن مجلس شورایبه تصو  یدولت  یعلم
 .  (Law on the Boards of Trustees…, 1972) منسوخ شد ١٣٤٦
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در پرانتز در   یتیقات تربیت معلم و تحقیا شد و عنوان تربین مجدداً عنوان دانشسرای عالی احیبنابر 
ن اتفاق و تأسیس وزارت علوم  یان ایم  )331Farastikhah, 2021 :(. فراستخواه  ١كنار نام آن قرار گرفت 

و میب یارتباط م در سال  یگویند  علوم  وزارت  تأسیس  از  پس  تنها   " هو  ۱۳۴۶د:  كه مجدداً  ت  یبود 
 ی گر به دانشسرایبار د  یتیقات تربیت معلم و تحقیت شناخته شد و سازمان تربیبه رسم  ییدانشسرا

تشکیلات اداری و آموزشی شامل دانشکدة   ی ، دارا١٣٥٢درسال  افت؛ دانشسرای عالی  یر نام  ییتغ  یعال
روان دانشکدة  و  انسانی،  علوم  ادبیات و  معلم  تربیت  دانشکدة  علوم،  معلم  علوم  تربیت  و  شناسی 

بود   سال  و    ) Safi, 2014(تربیتی  در  تغ  ۱۳۵۳بالاخره  تربییبا  دانشگاه  به  نام  (دانشگاه یر  معلم  ت 
 ك دانشگاه درآمد.یجدا شد و به سلك  وپرورشآموزش از وزارت  یامروز) به طور كل  یخوارزم

 
از به  یبه شبه ن یت بخشی:اولو ت معلمی » و تربیتی قات تربیتأسیس سازمان«تحق .٣

 از ین یجا
ت  ینهاد ترب  یاد یبن  یژگیك وی  رستان،یدبستان و دب  ی از مشخص و آشكار تأمین معلم برای ه بر نیتك

از  ی ن نیم، همیقبل از تأسیس دانشگاه بنگر   ین مدارس عالیتأسیس بود. هرگاه به عناو  یمعلم از ابتدا
مدرسه تجارت، مدرسه فلاحت،   ز مشخص است: مدرسه طب،یها نن مدرسهیدر عنوان ا  یحت   یمحور 

كه  نین علاوه بر این عناوین. در واقع ایو بالاخره دارالمعلم   یاسی)، مدرسه سی(آلمان  یمدرسه صنعت
علم م  یرشته  مشخص  را  گونهیمرتبط  به  ن  یاكند،  را  رشته  آن  تأسیس  یكاربرد  با  دارد.  درخود  ز 

برایح تأمین نیدانشگاه، هدف صر  ر  ییتغ  ی قدر   ی م دانش تخصص ی طه خاص، به سمت تعلیح  یرو 
مختلف    یهااز حوزهیمورد ن  یانسان  یرو ی، كماكان تأمین نیالقاعده، هدف ضمن  یر داد، اما علیمس
 بود.
" است كه  برخاسته  یتیقات تربیده "تحقیپد  شود،یم  یاز معرف یجا به عنوان شبه ننیاما آنچه در ا 

ت یر اولویت دبیرا وارد كشور كرد و آن را بر ترب  یان مقولهیچن  یبود كه در آن مقطع زمان  یانیاز جر 
 بود.   یتیقات تربیموسسه تحق آن با ینیگز یداد و شاهد آشكار آن انحلال دانشسرای عالی و جا

  یسیانات عید در بین توجهات را بایاول، احتمالاً  یتیق در علوم تربینه، توجه به تحقیشیپ  یدر بررس
ح روند یافت كه در توضیكا»  یكسال در آمر یدر كتاب «   )Sediq A‘lam, 1932: 64-65(ق اعلمیصد

س معرفت النفس قابل  یل و تدر ی كه در تحص یسد: "نكته مهمینویم كایآمر  یهاآموزش در دانشگاه
مثل علوم    ی عنیدهند.  یق و مطالعه قرار م یمورد تحق  ین است كه آن را به طور عملیتوجه است ا

ق در  یتحق  –   یاستخراج قانون كل  – اتیج تجربیادداشت نتایثبت و    – ات مكرر  یتجرب  ی از رو  ی عیطب
اند اندازه گرفتن  ن معرفت النفس بدست آوردهیكه از ا  ی جیاز نتا  یكیكنند.  ی صحت آن قانون اقدام م

 
 ) یتیقات تربیت معلم و تحقی(ترب یعال ی دانشسرا ١
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ند هوش فلان  یگویشود مثلاً میان م یرند كه با رقم بیگیاندازه م  ی هوش است. هوش اطفال را طور 
 . "است ۱۲۰شاگرد 

س  ین رئیاول  –من  یرج ایحات ایبر توض  ی» و تأسیس آن،  مبتن یتیقات تربیعنوان «موسسه تحق
د یگومی  منیشان در اسكاتلند به ذهنشان خطور كرد. ایل ایبود كه هنگام تحص  ی ادهیا  –ن موسسه  یا

م».  یها را نداشته باشنیاز ا  یكیجا مواجه شده و فكر كرده كه «چرا ما  در آن  یان موسسهیكه با چن
رج  یا  .)Ayman, 2017(  اقدام كرد  ین موسسه پژوهشیتأسیس ا  ی برا  ران آمد،یبه ا  یجه وقتیدر نت

كه بعدها در انگلستان و   در دانشسرای عالی بود یتیلان رشته فلسفه و علوم تربیالتحصمن از فارغیا
 .  ١ل داد یكا ادامه تحصیآمر 

  ۱۳۴۳دانشگاه تهران برداشته شد. در سال    یتیدر تأسیس دانشكده علوم ترب  ن باره،یدر ا  یگام بعد
ست كه دانشكده  ین نینظر ا  گونه اعلام شد كه: «در طرح مزبور، نی كه دانشكده تأسیس شد، ا  یوقت

در   یتین است كه علوم تربیت معلم گردد، بلكه غرض ایگر تربید  یهان سازمانیجانش  یتیعلوم ترب
  یتی س گردد و مسائل علوم تربیم و تدر یتعل   یدانشگاه   ی تخصص  یها ر رشتهیدانشگاه تهران مانند سا

از  ین متخصص كه مورد نیك گروه معلمیه  یز به تهین حال نیرد و در عیق و مطالعه قرار گیمورد تحق
  یرا فدا  یتیت آموزش علوم تربی فیكمك شده باشد و «دولت مجبور نباشد ك   باشد، یمردم كشور م

توانند برآورند» یرا م   ی كم  ی ازهای گر نید  ی هان نحو سازمانیرا به ای د ز یاز بنماین مورد نیت معلمیكم
افت.   یز بعدها ادامه نیزان مشاركت نین می). اما ا۵۷۴  :۱۳۴۵-۱۳۴۴ یلیدانشگاه، سال تحص  ی(راهنما

كشور دست   وپرورشآموزشكه دستگاه  نیم كار و با توجه به اینظر به اصل تقس  ۱۳۴۸«از مهرماه    بلكه
مختلف    ی هانهی ن بالاتر به پژوهش در زمیاز اگر و  یر به پرورش متخصصان دیت دبیكم به اندازه ترب

د نظر  ین دانشكده تجدیا  ی هاد دانشگاه در اهداف و برنامهییبا تا  دارد،  یاز فور ی ز نین  وپرورشآموزش
ت معلم را  یترب ی هاكه كار سازمانآنین دانشكده بتواند بیاتخاذ شد كه ا  یبی كامل به عمل آمد و ترت

كه    ییكشور و به پركردن خلأ  یتیترب  یهاگر دستگاهید  یاتی و ح  یفور   یهایازمندیتكرار كند، به رفع ن
از موضوع مهم تربآنیشود همت گمارد، بیداً احساس میاكنون شدهم  »ت معلم غافل بماندیكه 

  ب). :۱۳۵۷ -۱۳۵۶دانشكده،  ی(راهنما
مات وزارت  یها و تصمیاستگذار ی هنوز پژوهش در س  ۱۴۰۴ت آن است كه تا امروز در سال  یواقع
شاهد آن    ن باره،یاصحاب پژوهش و متخصصان ا  ی هاهیندارد و شكوائ  ی سهم چندان  وپرورشآموزش 

ر  یت دبیافت كه بر تربیت  یآنقدر اهم  ی تیقات تربیش  تحقیسال پ  ۶۰ك به  یاست؛ پس چگونه نزد

 
  ی س كرد كه خدماتیتهران تاس  یایتالیابان ایدر خ  یك شركت خصوصی" را به عنوان  یروانشناس  ی، "موسسه مل  ۱۳۳۰ی  من در دههیا ١

نه  یشی. در پ(Iravani, personal interview with Dr. Abbas Bazargan, May 6, 2024)  كرد یعرضه م  ی تیترب  ی در حوزه روانشناس
 ,Children’s Book Council) مستقر بود  یروانشناس یم كه كتابخانه شورا در محل موسسه ملیخوانیكتاب كودك م یس شورا یتاس

   من بود.یرج ایشورا،  همسر ا یانگذاران اصلیمن از بنیا ی لیاز آنجا بود كه ل ین همكار ی. ا (1982
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ت  یزان جمعیهنوز م   ۱۳۵۵در سال    یعنیمات،  ین تصمیسالها پس از ا  یكه حت  یابد؟ در حال یت  یاولو
هنوز   وپرورش آموزشرای، ز  )Kachouian & Aghapour, 2006(ده بودیدرصد نرس ۵۰با سواد كشور به 

  .١فراهم كند، ناتوان بود  یلیگسترش پوشش تحص  ی ه را براینكه امكانات اولیدر ا
ر  یاز به معلم و دبی ن  یعنیاز  ین نیگز یجا  ،یق آموزشیتحق  یعنیاز  ی است كه شبه ن  یان همان نقطهیا
ن  یا  یقربان  ی مقدمات  یدانشسراها  یان،  دانشسرای عالی و حت ین می شود و در ایمدارس كشور م  یبرا

 شوند.می گردند و منحلیتفكر م
 

 یی اروپا یت گرای فیدانش ك یبه جا ییكایآمر  یت گرایدانش كم ینیگز یجا .٤
  یاقتصاد   ی هاه در عرصهیچهره انگلستان و روس  در كشور ما،  یخارج   یها نه حضور قدرتی شیدر پ

بعد از كا  یآمر تر است. اما  آموزش و فرهنگ پررنگ  یهاكا در عرصهیو چهره فرانسه و آمر   یاسیو س
حضور و  ها نفوذ خود را گسترد و  عرصه  یدر تمام،  ١٣٣٢  یژه پس از كودتایدوم و به و  یجنگ جهان 

 ت معلم شد:  یف نهاد تربیموجب تضع ل،یاش حداقل به سه دل یگذار استیس
 ر در جنس دانش،  ییتغ •
 توسعه  یها در برنامه ی و كشاورز  یبه رشد صنعت یبخشتقدم •
 ه اعزام دانشجو به خارج یص سهمیدر تخص یو پزشك یمهندس یهابه رشته یبخشتقدم •

 
 ر در  جنس دانش ییتغ – الف 

 ١٣٣٢  ی به طور کلی باید اذعان کرد که دانش عرضه شده در دانشسرایعالی و دانشگاه، قبل از کودتا 
دانش سمت  به  آن  از  پس  و  اروپایی  اسات   یاز جنس  كرد.  میل  آمریکایی  فرانسویاز جنس  در    ید 

ن ی ران حضور داشتند، فرانسه در آموزش محصلیدر مدارس متوسطه ا  یدارالفنون و معلمان فرانسو
ران  یت معلم در اینده تربید آین اساتیسهم عمده داشت. بنابر   وتربیتتعلیم ژه در رشته  یبه و  یاعزام
زبان فرانسومی  تیرا ترب الگوی، منابع ترویعنوان زبان دوم آموزشبه  یكرد.   -  یفرانسو  یج دانش و 
ن  یران، به ایا  وپرورشآموزش بحار) درباره    ی(مشاوران ماورا  ییكایبودند؛ در گزارش مشاوران آمر   ییاروپا

ران اشاره یا  ینظام آموزش  یفرانسه و عامل ناكارآمد ساز   ید از نظام آموزشیموضوع تحت عنوان تقل
 . )Tousi, 1963(شده است 

 
بهرنگ ١ " هنوز   سد: ینو  ین میچن  ١٣٤٠ران دراواسط دهه  یت مدارس ایف وضعیدر توص  یتیل تربیدر كتاب كندوكاو درمسا  یصمد 

  ی ز كم كلاس یم. در شهرستانتبر یه كنیمدرسه رو ته ی بچه ها یبرا ی م محل كافیتوان یكنند و ما نم ی ران دو سره كار میاز مدرسه ایلیخ
ك معلم  ی. در تمام روستاها  یپنجاه و شصت نفر   ی م كلاس هایار هم دار یافت كه كمتر از چهل شاگرد داشته باشد. چه بسیتوان    یم

 . (Behrangi, 1969: p.7) دهد  یچند كلاس درس م یبرا
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كه در    یگرا بود؛ در حال گرا و عملآمریکایی بیشتر تجربه  وتربیتتعلیم، دانش  یدر آن مقطع زمان
دانشسرای   یتر حضور داشت. جوهره علمیقو  یاروپایی گرایشات فلسفی و نظر   وتربیتتعلیمدانش  

شان، از جنس  یا  یآموزش  ید و محتوایاسات  یل یتحص  –  یوند علمیل عمق پ یز به دل یعالی و دانشگاه ن
ز قدمت تعاملات  ینه تمدنی و نیشی ز از لحاظ پیبود. فرهنگ عمومی و حاکم بر دانش ما ن  ییدانش اروپا

تر بود تا آمریکا و انگلیس؛  نزدیک  -فرانسه و آلمان    -ران، به اروپا  یسازی آموزش در اما از زمان مدرن
برنامه اصل چهار ترومن و    ی ، اعضا١٣٣٢مرداد    یها داشت. بعد از کودتا لذا سنخیت بیشتری با آن

كا بودند یآمر  یهاا كارشناسان دانشگاهید یاز اسات  ی، همگ١ت مرتبط بودند یكه با برنامه فولبرا یكسان
. )Baldwin, 2015:  321(و آموزش عالی ایران فعال شدند    وپرورشآموزشمختلف    ی هاكه در بخش

ن از جمله ترجمه آثار یتوسط انتشارات فرانكل ییكای ع آثار آمر یبه ترجمه سر  )Garlitz, 2008تز (یگارل
  یدرس  یها از انتشار كتاب  )Alinejad, 2016(نژاد  یكا اشاره كرده است. علیآمر   وتربیتتعلیمحوزه  

 Sefatgol(   ٢افتد یاتفاق م  یسیر زبان دوم آموزش از فرانسه به انگل یی دهد و تغ می  ن خبریتوسط فرانكل

et al., 2021: 68(ن ید. ایران گردیدر ا  وتربیتتعلیمدانش    یر فرهنگیر مسیینها منجر به تغیا  ی. تمام
ن تأثیر  یند ایاز فرآ  یار روشن یداشت. گزارش بس  ی جد  یز تأثیر یران نیت معلم ایتحولات بر عرصه ترب

ران» نگاشته  یا  یتیل تربیدر مدخل كتاب «كندوكاو در مسا  )Behrangi, 1969: 6(  یرا صمد بهرنگ
  یی كایآمر   ی هاژه كتابیبه و  –  یت یو ترب  ی روانشناس  یهااست كه ترجمه و چاپ كتاب  یاست: " چند

است ....    یی كایان آمر ی مرب  یهاترجمه شده، كتاب  ی هانود كتاب  یافته است. ... صد یران رونق  یدر ا  –
فلان    یكه رو  ید خواند كه بر اثر مشاهداتین جمله را خواهید ایها را باز كنن كتابیك از ایهر    یلا

با    یمقام بهمانجائیا كه فلان عالم عالیقدر دانش آموز به عمل آمده معلوم شده كه فلان و بهمان.  
عمیتجرب بیات  و  باستار  كه  است  كرده  ثابت  خود  نیق  معلوم  اغلب  ایستار.  و یست  مشاهدات  ن 
سند كه مثلا در فلان مدرسه نمونه بهمان ینویها هم موقت  یات در كجا بوده و به چه نحو. بعضیتجرب

 . الات متحده"یشهر ا

 
)  ١٩٤٦از    -ر كشورها  یكا با سایآمر   ی تبادل فرهنگ  ی كا برایآمر   یت(برنامه مصوب سنایون فولبرایسیس كمیق اعلم رئیصد  ی سیدكتر ع ١ 

كه در    ی ران دعوت شدند و در اثر دقتیكا به ایكا اعزام و از آمر یچند صد نفر به آمر   ١٣٣٨تا    ١٣٢٩دهد كه از سال  ی ح میران توضیدر ا
دند و  یرس  یران به مقامات عالیكه اعزام شدند، در بازگشت به ا ی اشخاص ان و محققان به عمل آمد،یت و انتخاب دانشجوین اولوییتع

 ).Sediq A‘lam, 1974: 302-38خدمات ارزنده به كشور نمودند( 
فرهنگ بود چون    یبرا   یار مهمید: " آن وقت زمان بسیگوی م  ١٣٤٠ی  ات در اواخر دههیف دانشكده ادبین نصر در توصیدحسی دكتر س ٢

موارد   یل یگرفت. مثل خیم ی فرانسه را به عنوان زبان اول خارج یداشت جا  یسیكم انگلدوم، كم یكا و جنگ جهانیاد نفوذ آمر یبا ازد
دانستند،  یم  ی ات كه زبان خارجیبا هشتاد تا نود درصد استادان دانشكده ادب یهنوز قاطبه استادان، تقر   ی ی سگر.... آن وقت در دههید

بود( یروبه ازد  ی سیانگل  ی. ول یسیدانستند و چند نفر هم انگلیم  یشان فرانسه بود. چند نفر آلمانزبان خارجه  ,.Sefatgol et alاد 
2021: 68.( 
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» ییوید «جان دی. آنجا عقا١ها آشنا شدمن كتابیز با ایتبر   ی مقدمات  ین بار در دانشسرای"نخست
چ  یجا هشد.... در آنیرفته میچون و چرا پذیكردند و بیگر ممنزل جلوه  ی را به منزله وح  ییكایآمر 
ای در م  یحرف از  نبود  به روستایان  را  ما  كه  در    یین  كه  فرستاد  برایخواهند  اتاق  و    یك  سه كلاس 

م: از دانشسرا كه درآمدم و به روستا رفتم یم. من خودم را بگوییچهاركلاس و پنجاه شاگرد درس بگو
سپردم و    ی اش را به باد فراموشان دانشسرا كشك بوده. همه یمات مربیافتم كه تمام تعلیكباره در ی

  یها كه كتاب  یی هاز شد. آنین نی دا كنم و چن یرا پ   ی خودم فوت و فن معلم  ی د خودم برایدم كه بایفهم
ط كار ی از مح  ی كردند، خبر یس می راتدر   ییهاكه چنان كتاب  ییهامرا نوشته بودند و آن  ییدانشسرا

ا دست  یا و  ی دنهای  ن مدرسه ین و مجهزتر یدر بهتر   یمعلم  یاند مرا براخواستهیم  ییمن نداشتند. گو
 .)Behrangi, 1969: 8-9(ت كنند یكم تهران ترب

  یشتر شدند و ردپا یكا بیكردگان در آمر لیج تحصیتدر به این ترتیب، در عرصه تربیت معلم نیز به
ن  یكرد. ا  ییو سنجش شروع به خودنما  ی نیگرایی ع كرد کمیتیبا رو  ییكایآمر   وتربیتتعلیمدانش  

 ار پررنگ شد. یبس ١٣٤٠ش در دهه یگرا
ران است؛ تا  یا  یدر ساختار و مقررات نظام آموزش  ییكاینظام آمر   ین یگز ین ادعا، جایگر ایشاهد د

آموزش١٣٤٢سال   نظام  الگو   ی،    داشتند. اما در حوزه دانشگاه،   ی فرانسو  یدانشگاه و مدرسه هر دو 
، نظام آمریکایی در آموزش عالی  ١٣٤٢استش در سال  یجهانشاه صالح، رئیس دانشگاه تهران از زمان ر 

  ییكایآمر   یواحد  –  یمثال، نظام ترم  یکرد. برا  های ایران جایگزین نظام آموزشی فرانسویرا در دانشگاه
  یاستاد   یهای. كرس)University Guide, 1966–1967(  انه دانشگاه شدی ن نظام دروس سالیگز یجا

ران،  یا  ی. در آموزش عموم)Sefatgol et al., 2021(شكل گرفت  یآموزش  یها ها گروهآن  یحذف و به جا
و متوسطه اضافه    ییابتدا  یبه دو مقطع قبل  ییمقطع راهنما  ،ها درنظام مدرسهییكایشنهاد آمر یبا پ

«راهنما اندازهیلیتحص   ییشد؛  و  اساس سنجش  بر  دانشیعلا  یر یگ»  استعداد  و  برنامه  ق  در  آموز 
ترب  وپرورشآموزشوزارت   و  گرفت  تحص یقرار  مشاوران  ترب  یلیت  سازمان  تحقیبه  و  معلم  قات  یت 

،  یو دانشگاه خوارزم  ١٣٤٦ت معلم در قانون مصوب  یف محوله به سازمان تربیموكول شد (وظا  یتیترب
.( 
 

 توسعه های ت معلم در برنامه یگاه نهاد تربیف جایتضع  -ب
ران  یا  ی ن برنامه عمرانیم اول ی) در تنظ١٣٢٧ش از تأسیس سازمان برنامه (یپ  ی حت  ییكایمشاوران آمر 

دعوت ه  ١٣٢٦در سال   برنامه یبه  قالب  دولت حضور داشتند.  كنارهم    یعمران  یهائت  دوم،  و  اول 
به سو)Jannat, 2006(بود  یعمران  یها از طرح  یادن مجموعهیچ حركت  اما  و  ی  ی.  برنامه جامع  ك 

 
 كرد.یل میز تحصیتبر  یمقدمات  یدر دانشسرا   ١٣٣٥تا  ١٣٣٣ یهادر فاصله سال یعنی ١٣٣٠ی مه اول دههین ی صمد بهرنگ ١
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 ,MacLeod() بود  ١٣٤٦-١٣٤١(  ی آغاز شد و حاصل آن برنامه سوم عمران  ١٣٣٠متمركز از اواخر دهه  

ن برنامه ین برنامه اولیا ن مرحله مشاوران هاروارد به سازمان برنامه دعوت شدند. دری. در ا)25 :2015
شدیا  ۱۳۴۰-۱۳۳۹در    یانسان  یروین راستا   جاد  در  مشخصاً  اقتصاد   یكه  بود   یتوسعه    كشور 
)Baldwin, 2015: 233(  .ما با موضوع توسعه  یكه مستق  یی هال توسعه مشاغل و رشتهین دلیبه هم

های پزشکی و مهندسی از  رشتهجه  ی، در برنامه مورد توجه قرار گرفت. در نت ارتباط داشتند  ی اقتصاد
ها به  ز به دلیل گرایش ایرانییعلوم انسانی برخوردار شدند. به معلمی ننسبت به    یشتر یت بیاهم

از، دوره  ین نیپاسخ به ا  یجه برای افت. در نتی ت نیآن اولو  یفیتوجه شد اما توسعه ك  یتوسعه آموزش
ل با افزایش هیچ نهاد اعم از دانشگاه و  ین دل یرضروری دانستند و به هم یتربیت معلم طولانی را غ

ا یدر تعداد  یشیچ افزایی سوم هبرنامه سد: "ی نومی )Baldwin, 2015(آکادمی معلمی موافق نبودند؛ 
  موجود،  یشتر در نهادها یشنهاد نكرده بود. در عوض ثبت نام بیت معلم پ یترب  یسنت   ی نوع نهادها

  یت معلمانیترب  یبرا   یاضطرار   یها و گسترش برنامه  ی ره آموزش در تمام پنج دانشگاه استانیل دایتشك
ن شغل باشند را مطرح كرده بود" یج، حداقل قادر به احراز ایرا  یرغم نداشتن استانداردها   یكه عل

)p.251(. 
ل ی، و تبدیروز سه ساله شبانه  ی مقدمات  ین زمان است كه ما شاهد انحلال دانشسراهایمقارن با ا

با هز كوتاه  یم تا در مدت ی هست  ١٣٣٨ت معلم در سال  یساله روزانه تربكی  ی هاها به دورهآن نه  یتر، 
. با قانون خدمات  )Gooya & Gholam Azad, 2019: 28 -29(ت شود  یترب  یشتر یتر، معلمان بكم

ف  یكارمندان دولت، از جمله معلمان، تعر   یتمام  ی كسان برای  ی، مقررات استخدام١٣٤٥سال    یكشور 
اصل   اساس  بر  آن  در  كه  تمام یساز كسانیشد  سال    یازاتیامت   ی،  قانون  در  -فارغ  یبرا  ١٣٠٨كه 

ق اعلم،  ی(صد  )Sediq A‘lam, 1974: 54(شده بود، لغو شد  ی نیش بیلان دانشسرای عالی پیلتحصا
  تیكه در گذشته نهاد ترب  یاسیو س  یت اقتصادیبر حما  ین اقداماتی). به واسطه چن٥٤، ص:١٣٥٥
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ر  ینظ ییهادر حرفه یجد  ییمند بود،  متزلزل شد و با ظهور رقبااز آن بهره  ١٣٣٠ژه تا دهه یمعلم به و
 .  ٢لطمه خورد   یمعلم یگاه اجتماع یبه جا ١ها بالاتر از سازمان یافت حقوقیبا در  ی و مهندس یپزشك

 
 دربرنامه اعزام دانشجو به خارج  یكاهش سهم علوم انسان -ج 

  ره توجه خارج شد.یز از دایدر اعزام دانشجو ن  ی، سهم علوم انسانیو پزشك   یفن   یها ت رشته یاولو  رو یپ
ات با كمبود استاد  ی)، دانشكده ادب۱۳۵۱-۱۳۴۷است او (ید كه در دوره ر یگوین نصر مید حسیدكتر س

دا و استخدام كند.  یسته پیشا  ین او از دكتر صورتگر خواست تا افراد یمواجه بود. بنابرا  یسیزبان انگل
و طب    یز به جز مهندسیچ چیداد به هین بود كه " دولت بورس نمید او ایاز عوامل كمبود از د  یكی

،  تزلزل یارزشیجاد احساس بیها، دست کم موجب ا این . تمامی)Sefatgol et al., 2021: 6(و علوم" 
 شد.دانشی و رکود عملی تربیت معلم می

 
 وپرورش آموزش. استقلال وزارت علوم از وزارت ٥

ع مستظرفه در بند اول ماده پنجم،  یوزارت معارف، اوقاف و صنا ین بار در قانون ادار یاول یآموزش عال
وظا گرفت یبا عنوان  قرار  مورد توجه  اداره تعل ٣ف اداره معارف  بعدها  عالی.  وزارت فرهنگ  یمات  در  ه 

ز از  یه و دانشسرای عالی را برعهده داشت. دانشگاه تهران نیل شد كه اداره امور مدارس عالیتشك
  یها ن اداره قرار داشت. با تأسیس دانشگاهیل همیكه استقلال گرفت، ذ  ١٣٢١زمان تأسیس تا سال  

 
  ی جزو مدرسان جامعه شناس  یی سدر دهه  بود،   یو آموزش  یعلم  یز یر قات و برنامهیس موسسه تحقیرئ  )۱۳۹۱–  ۳۰۵(  یاحسان نراق  ١

ر یو غ  یهمچون پزشك  یكه مشاغل  یازاتیدر كشور بر اثر امت  یح داد كه چگونه بازار كار معلمیتوض  یبود. در نشست  یعال  یدر دانشسرا
دانشگاه تهران كه موافقت وزارت    یئت علمیه  یاز اعضا یار یبس  یده است. و حتی)، لطمه دیمعلم  ی ایاند(افت مزاآن به دست آورده

  گر هستند. ید  یهادانشسرا به دست آورده بودند، اكنون در خدمت رشته  یو برا   یعال  یفرهنگ را جهت اعزام به خارج به نام دانشسرا
 یهانار تحول برنامهیدر سم  –بود    ۱۳۴۱  –  ۱۳۴۰  یهاو نظارت سازمان برنامه در سال  یز كه در آن زمان معاون هماهنگیشاپور راسخ  ن

به سبب نقش آن در    یت معلمینه اهمیمختلف در زم  یپس از اشاره به آرا   –در تهران    ۱۳۵۵بهشت  یارد  ۳۰تا    ۲۸از    –ت معلم  یترب
و خدمات در    ی صنعت  یهادهد كه تحول دستمزد در بخشیشرح مآن،    ی و فرهنگ  یو اجتماع  ی و آثار اقتصاد  یه انسانیپرورش سرما

بارز به    یل استعدادها ین مناسبت است كه از تمایرفته است. به همیتر از دستمزد معلمان صورت پذعیغالب كشورها به مراتب سر 
و  ین چون آموزش رادیگز یاز كشورها استفاده از عوامل جا ی ن جاست كه به ناچار در بعضی كاسته شده و از هم ی اتا اندازه  یحرفه معلم

 ,Naraqi, 1976, as cited in Moshaikhi et al., 1976, as cited in Farasatkhah)ده استیر آن مدنظر واقع گردیو غ  یونیز یتلو  –
2022, p. 329).  

ل ینسبت به تحص  ی و نگاه منف  یو مهندس  یپزشك   یهال فرزندانشان در رشتهیها به تحصق خانوادهیعلا  یشه اجتماعیتوان ر ینك میا ٢
  هنوز كماكان نفوذ خود را حفظ كرده است. ۱۳۳۰ش از دهه ین گرایافت. ایگذشته در  یهادهه یرا ط  یو معلم یر یدب یهادر رشته

های تشکیل کتابخانه و مجموعه .٢  .شاگرد به خارجه  نمراقبت در امور تعلیمات عالیه و فرستاد.١  :وظایف اداره معارف  -ماده پنجم    ٣
گاهداری آثار قدیمه و  .ن٥  .تحصیل عتیقیات و نظارت در حفریات . ٤  .های تاریخی و علمی و صنعتیتأسیس موزه.٣  .علمی و تاریخی

أسیس  . ت٧  .هست  جانگاهداری اشیاء نفیسه و سایر اموال امکنه مقدسه و غیرها که ودایع ملی در آن . ٦  .ها از اندراس و فناحفظ آن
 .ولایات های علمی و ادبی در مرکز و ایالات و خانه و کتابخانه و مجمعقرائت 
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گر ینك دیها در وزارت فرهنگ كه ادانشگاه  یمركز   یبا عنوان شورا  ییشورا  ١٣٤٤در سال  ها،  شهرستان
س دانشگاه تهران  یر فرهنگ و رئیاست وز یبه ر   شد، تأسیس شد كهیده مینام  وپرورشآموزشوزارت  
 Law on the Establishment of the Central(  افتییل میتشك  یدانشگاه   ی هات یاز شخص  یاو عده

Council of Universities, 1965 (.  ل یتبد  ی ه وزارت علوم و آموزش عالین شورا كه بعداً به هسته اول یا
كه ، دانشگاه نیكرد. تا ایاداره م   -به جز دانشگاه تهران   – شهرستانها را    ی ها همه  امور دانشگاه  شد، 

با توجه سپس    .)Siasi, 2014:  357 -358(مات آن شد"  یوست و تابع تصمین شورا پیز به ایتهران ن
های عالی و تخصصی، در بهمن سال  به اهمیت و نقش آموزش عالی و نیز تنوع و گستردگی آموزش

از تصویب قانون تأسیس شورای مرکزی دانشگاه  ۱۳۴۶ دو سال پس  ها، قانون تأسیس وزارت  یعنی 
وزارت   اختیارات  و  وظایف  کلیه  قانون  این  تصویب  با  رسید".  تصویب  به  عالی  آموزش  و  علوم 

دانشگاه  وپرورشآموزش  و هیأتدر شورای مرکزی  عالی محول  ها  آموزش  وزارت علوم و  به  امنا  های 
عال.  )Hamshahri Online, 2009(گردید"  مدارس  سپس  و  تهران  دانشگاه  شدن  مجموعه    یجدا  و 

 امد داشت:  ی ك پیك دستاورد و یها از وزارت فرهنگ، دانشگاه
 ان بود. یز وزارت فرهنگ با دانشگاه و دانشگاه یرآمیتحق یاز رفتارها   ییدستاورد آن  رها •
ان منابع  یجاد فاصله انداختن میدانشگاه با مدرسه وا  یامد آن سست كردن تعامل و ارتباط علمیپ •

 بود.  ی علم یازها ی دانش و ن
 

 ز وزارت فرهنگ یرآمیتحق یاز رفتارهادانشگاه  ییرها - الف 
ر  ین رفتار تحقیدهد، ای كه لزوم استقلال دانشگاه تهران از وزارت فرهنگ را شرح م  یزمان  یاسی دكتر س

  ی كه من تصد  یتا روز   یشمس  ۱۳۱۳دانشگاه از بهمن ماه    دهد: " یح مین توضیردستانه را چن یز و ز یآم
-رفت. دانشكدهیاز ادارات آن وزارتخانه به شمار م   یكی)، در زمره  ۱۳۲۱دار شدم (وزارت فرهنگ راعهده

خانه بود.  ث با ادارات مختلف آن وزارتیها سروكارشان از هر حها و دبستانرستانیآن مانند دب  یاه
  ی كرد به همان سهولتیر فرهنگ به دلخواه خود عزل و نصب میها را وز ها و معلمان آندانشكده  ی روسا

دانشگاه هم    ینمود. شورایران و آموزگاران را عزل و نصب می ها و دبها و دبستانرستانیدب  ی كه روسا
ها  ر، آنین صورت كه وز یشد. به ایل میر فرهنگ تشكیشدگان وز و از همان منصوب یمسمیب   یاسم

ات او را مورد  یدند و نظر یشنیل مختلف میر را درباره مسایوز   ی ها راكرد و آن یرا به دفتر خود احضار م
 ) Siasi, 2014 : 146(  ١دادند»یب قرار مین و تصویتحس

 
از خود نشان    یآمیز ر فرهنگ رفتارهای تملقیای از اساتید نسبت به وز كند كه عدهیرا نقل م  ییها ن نمونهیدر ادامه همچن  یاسیس ١

 . (Siasi, 2014, p.146)  دادند» رفتند و خودی به وزیر نشان میدادند(«دائم میمی
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چن كه  است  رفتار یروشن  اسات  ین  درباره  فقط  تمامینه  درباره  بلكه  و    یروهاین  ید،  امر  تحت 
افراد بالاتر باشد، تحمل   ی ختگیت در وزارتخانه نادرست است، اما هر قدر سطح دانش و فرهیمسئول

قطعاً مانع از رشد و    یاقهیت فراقانون و سلیر یشتر است. مدیب آن بین نوع رفتار دشوارتر و آسیا
ها و مدارس ن استقلال دانشگاهی شود. بنابرایمدرسه م  یمانند دانشگاه و حت   ینهاد آموزش  یبالندگ

مشروط  ها گردد. البته  و رشد آن یساز تعالنهیتوانست زمی، موپرورشآموزشا  یاز وزارت فرهنگ    یعال
 ن نبوده باشد!ی وزارت علوم، چن یعنید یوزارتخانه جد  یه حاكم بر روسا یرو كهنیبر ا

 
 دانشگاه و مدرسه یب به تعامل و ارتباط علمیآس -ب

  ی و محتوا  یم با مدرسه، معلمیمستق  ید دانشسرای عالی عضو وزارت فرهنگ و در ارتباط یدرآغاز، اسات
انه دانشگاه و مدرسه بود و با  یدر م  یطور كه دارالفنون نهادآموزان بودند و هماندانش  یبرنامه درس

درس متوسطه، جزوات  آن  یتوسعه مدارس  در  تدر دارالفنون    یآموزش  یان محتوا یشد، میس میها 
م  یمستق  یآموزان ارتباطدانش  یمعلمان برا   یآموزش   یو  محتوا  معلمان،  ید دانشسرای عالی برا یاسات
س  یها تدر رستانیز در دبید، خود نیاز اسات   یار یكه،  بسنیتر از آن اواسطه وجود داشت. مهم یو ب
رستان البرز بود.  یهمزمان استاد دانشسرای عالی، دانشكده علوم و دب یمجتهد یكردند. محمدعلیم

د در مدرسه صحبت  یآموزان از حضور اساتان و دانشیز دانشجوی د و نیاز اسات  یار یدر خاطرات بس
ها  رستانیدر دانشگاه، دانشسرای عالی و دب  یاضید ر یاسات   ی ار یز شهر یرشك و پرویشده است. احمد ب

هم تألبودند.   كتابیف  یزمان  ترجمه  اسات  یبرا  ییهاا  توسط  مختلف  و  یدروس  عالی  دانشسرای  د 
  یمهدو   ییحین شاله توسط  یسی لیها،  ترجمه كتاب ف ن آنیتر از جالب  یكیشد.   یدانشگاه انجام م

 Sefatgol(  ١ها انجام شد رستانیس فصول آخر آن در دبیاستاد دانشگاه تهران است كه با هدف تدر 

et al., 2021: 134( . 
د  ینك اساتین نهاد كه اید سابق ایوند اساتیاما در جدا شدن دانشسرای عالی از دانشگاه تهران، پ 

نا  ین انقطاع را در گزارش دكتر بی ج قطع شد. اوج ایتدر با دانشسرا سست و به  دانشگاه تهران بودند،
دانشسرا موفق به تأمین استاد نشدند و به ناچار نتوانستند   ید برایگویم كه مینیبیم  ١٣٤٣در سال  

 سانس را برگزار كنند.  یدوره ل
وند به طور  ین پ یل و فعال شد، هنوز ایها در وزارت فرهنگ تشكدانشگاه  یمركز   ی كه شورا  یزمان

ك وزارتخانه  ید، پرسنل  یاز وزارت فرهنگ جدا شد، اسات  ی مات عالی كه تعل  یبرقرار بود. اما زمان  ینس

 
د دانش آموزان  یاج شدین شاله ترجمه كرد تا احتیسیرا از فل  یا فلسفه علمیكتاب شناخت روش علوم    ١٣٢٣در سال    یدكتر مهدو ١

ن كتاب  ین مقدمه ایشان» برطرف سازد. همچنیبرنامه فلسفه ا  یبرا   ی ها را با فراهم آوردن «موادرستانیدب  یو ادب   یششم علم  یهاسال
ز با عنوان «ارزش و  ین فصل كتاب نیشد. آخر یس میمات آن» تدر یبا عنوان «علوم و فلسفه و تقس  یدر بخش  یدر سال پنجم ادب

 ). Sefatgol et al., 2021: 134گنجانده شده بود( یدر دوره ادب یحدود معرفت» در ضمن برنامه فلسفه اول
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-شیب، قابل پ ین ترت ی. به هم افتی  یشان در مدارس روند كاهشیالقاعده حضور ا یگر شدند و علید
و برنامه    یازها و دروس معلمی،  نیمعلم  یای د را با دنین فاصله، توجه و تماس اسات یاست كه ا  ینیب

 مدرسه كاهش دهد.   یدرس
ز اتفاق افتاد. دانشسرای عالی  ین  یمقدمات   یدرباره دانشسرای عالی و دانشسراها  ین فاصله حتیا

كه قبلا    یمقدمات   یت معلم شد اما دانشسراها یوست و دانشگاه تربیپ   ی به وزارت علوم و آموزش عال
مه  یماندند. داشتن مدارس ضم  یدر وزارت فرهنگ باق   مه دانشسرای عالی بودند،یدر حكم مدارس ضم

هر    یمعلم  ی عمل  ی هات مهارتیدر مدرسه داد و تقو  یخود را به درس كارورز   یز جایس نیتدر   یبرا
ب بیچه  مورد  ب  یتوجه یشتر  برآ  یمهر یو  ایقرارگرفت.  زمین شرایند  آسنهیط،  بن یساز  به    یهاانیب 
 ت معلم بود.  یترب یف یك – یعلم

 
 ی لیتكم یهاافتهیو  یبندجمع

بررسیا ترب  ین  بن یكه چگونه نهاد تربنیت معلم و ایعوامل موجده نزول نهاد  با وجود  ان  یت معلم 
  ی و علم  ی ات حرفه یفیككند. اما مطابق شواهد،ید را روشن میدچار ضعف و تزلزل گرد  محكم آن،

حت  مدارس  طلا  یمعلمان  دوره  آن  كییدر  با  نهاد یفی،  از  انتظار  قابل  عالی    یت  دانشسرای  مانند 
گسترش نهاد    ی كه  برا  یدر دوران  یرسد كه حت یگونه به نظر منیندارد. در واقع ا   ی ت چندانیسنخ

معلمان    یت علمیفیشد، ك یتلاش م  ی داوطلبان معلم  ی ت معلم و استقرار آموزش مناسب  برا یترب
 باره وجود دارد: ن یح در ایكننده نبود. سه گزارش صر مدارس دلگرم

ایتر یمیقد گزارشین  متنن  تقیاز س  ی ها  اوایدحسن  در  كه  در    ی شمس  ١٣٠٠ل دهه  یزاده است 
"یگویحاتش درباره معلمان م یتوض كاف  –فقدان معلم    د:  معلم  بزرگیعا  ی نبودن  راه سرعت    یق  در 

امدن  ین موجود و به كار نیق بودن نه عشر از معلمیاست و نالا  یم عموم یتعل  ی عنیحصول مقصود  
 ,Taghizadeh(ح و مطلوب است"  یم صحیت و تعلیمانع ترب  اند،كه به عهده گرفته  یافهیوظ   ی ها براآن

2013: 61(  . 
گزارش كارشناسان اصل چهار در دهه  یدوم گزارش،  معلمان كشور    یاست. آموزش تمام  ١٣٣٠ن 

ن برنامه را  ی. اما اصل چهار بعدها ا١بود  وپرورشآموزش به    یبخشتی فیك   یها براآن  یهااز پروژه  یكی
برنامهیبا گستره مل ا  ی ها اش، جزو  را ضعف  یشكست خورده خود اعلام كردند و علت  ن شكست 

ها  ن آموزشیتوان استفاده از ا  یف هستند كه حت یاز معلمان آنقدر ضع  ی ار یبس«  معلمان دانستند:
 . )Garlitz, 2008(را ندارند» 

 
و رضا روزبه گزارش    یها در خاطرات صمد بهرنگ ن كلاسیو تجربه شركت در ا  یرهادیها در خاطرات خانم من كلاسیس در ایتجربه تدر   ١

 شده است.  
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سد كه  ینوین میه برنامه سوم توسعه است. بالدوین گزارش مربوط به مشاوران هاروارد در تهیسوم
ن  ییتع  ی استانداردها  یرستانیدرصد معلمان دب  ۵۵و    یی درصد معلمان ابتدا  ۴۵حدود    ١٣٣٠در دهه  

«شرا مقررات  تحت  و  نداشته  را  وزارتخانه  توسط  اضطرار یشده  تدر یط  كردهی»  اس  علت  ن یاند. 
آموزش  ی ت گسترش سر یوضع همگان  یعنی ع  ترب  یآموزش  با مشكل  را  تعلیبوده كه كشور  و  م یت 

 . )Baldwin, 2015( افته استیمعلمان مواجه كرده و به ناچار استانداردها كاهش 
اجرا و  آرزو  كه  است  همگان  ییروشن  آموزش  پروژه  س  یكردن  خود  تقیكه  حسن  از ید  زاده 

ار  یت بسیكرد. اما ظرفیجاد میكباره به صدها و هزارها معلم را ایاز  ی ن  آن بود،  یشنهاددهندگان اصلیپ
سه با حجم  ین و سپس دانشسراها و دانشسرای عالی در مقای» دارالمعلمیا محدود و «انگشت دانه

  پلم متوسطه داشتند،یو د  ییق ششم ابتدایكه تصد  یكه اصولاً تعداد كسان  یا هم در دورهازها، آنین
افت،  ییار كاهش میبس  ین استخدامیلازم از معلم  یها، به ناچار توقع داشتن حداقل١ار كم بودیبس

آموزش د  یدر حال  نوع  هر  از  معلمان  تدر ین  یگر یكه  روش  در  روانشناسیز  و  مند  بهره  یت یترب  یس 
انبودند.   شرایدر  واقع  ط،ین  آس   ینگر فقدان  حاش  یهابیو  به  در  تربیاقدام  بردن  در  یه  معلم  ت 
شبه    ینیگز یتوجه و جا  ینیكه نماد ع  یتیقات تربیدادن به تحقتی ها و وزارت فرهنگ و اولودانشگاه

 شود.  یاتر و آشكارتر می ار گویازها بوده است، بسیاز با نین
احتمال م  ی ناكام  یدر خصوص علل  كارشناسان اصل چهار،  معلمان توسط  آموزش  توان  یبرنامه 

نیا  یآموزش   یكرد كه محتوا  ین یبشیپ برنامه با  اكثر معلمان تناسب نداشته    یازها و سطح علمین 
ااست. همان با  دانشسراهایطور كه مقارن  نیترب  ین دوره، در  بر منابع    یز محتوایت معلم  آموزش 

ط و  یآغاز شده بود كه  با شرا  ییویژه دیبه و  ییكایان آمر یمرب  یتیترب  یهادگاهیس دیو تدر   ییكایآمر 
آموز  كه در آن زمان دانش  یگرفت؛ صمد بهرنگیوند نمیران پیدر دسترس معلمان در ا  یواقع   ی هاامكان
دم كه  یدم، فهمیمحل خدمتم رس  یبه روستا   یسد كه وقتینویز است، میتبر   یدر دانشسرا  یمعلم

 یاف كنم و آنچه به ما در دانشسرا آموخته بودند، گرهیخودم را تعر   وتربیتتعلیمد دانش  یمن خودم با
خورد و علت آن را ضعف  یكند. لذا به اعتراف كارشناسان اصل چهار پروژه شكست میاز كار ما باز نم

م در  ید و طرق تازه تعلیات جدیس نظر یف كتاب و تدر یق اعلم تال یصد  یسیدانند. اما ع یمعلمان م
  یمعرف  یتید تربیك گام مهم در رشد و نفوذ دانش جدیرا به عنوان    ییویز ترجمه آثار دیدانشسراها و ن

 ).Sediq A‘lam, 1974: 1974(كند یم
ران  ی«اكند:  می  اشاره  یت معلم، به نكات مهمیشه اشكالات تربیح ر یز در توضیمشاوران هاروارد ن

  یهان وجود، روشیداشت. با ا  یناقص   ینهاد  یساختارها   ت معلم،ی ترب  یها برنامه  ین و اجرایتدو  یبرا
از  ی ك سوم تعداد مورد نیا  یك چهارم  یش از  یاز ب   ی بانی قادر به پشت  یمرسوم فراهم كردن معلم، حت 

 
   .Sediq A‘lam, 1974): (92  ١٣٢٢ر سال پلمه  دینفر د  ۹۹۰) و  ۲۱، ص: ۱۳۵۴ق اعلم، یصد( ١٣١٠پلمه در سال ینفر د ٢٨٤تعداد    ١
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  یمفروض برا  یهاخارج از كانال  یمشخص  یهااستیر نبوده است. سیع اخیرشد سر   یهاسال  یط
 .)Baldwin, 2015(»لازم هستند ی طولان یادوره

ك سو، همواره دغدغه و موضوع  یت، از  یفیب، مسئله فراهم آوردن معلم و معلمان با كین ترتیبه ا
ا متخصصان  و  ن یكارشناسان  ابتدا  از  و  است  بوده  عرصه  كم ین  نیز  گسترده  تهدیت  بر   یدیازها، 

ت معلمان بوده است.  یترب  ی برا  ی كاف  ی هاو فراهم آوردن فرصت  یس و معلم یبه تدر   یبخشتیفیك
ت معلمان،  یبه ترب یبخشتیفیت معلم و ك یگسترش نهاد ترب جاد ویا یها برا انه، تلاشی ن میاما در ا

 د.  یرشد، دچار ضعف و كاهش گرد یها، به جاب انواع حوادث و دورهیدر فراز و نش
تربیب است كه جر یعج و  یز گرفتار چنیت معلم پس از انقلاب نیت معلم و نهاد تربیان  فراز  ن 

تجربه كرده، و  ١٣٨٠و  ١٣٧٠ز در دهه یو انحلال را ن یلی، تعط١٣٤٠همانند دهه  یبوده و حت ییفرودها
كمبود معلمان مواجه   یار و با مشكل جدیخارج از اخت   ی ماتیحوادث و تصم  ی امدهای هنوز هم با پ

 است.  
 

 هایی برای امروز درس
ت دهه  یسال است و وضع  ۴۰توسعه    یها مشاوران برنامه  یهازاده تا گزارشین گزارش تقیفاصله ب
ست؛ اما درباره  یق است و چندان روشن نیدق  یها یازمند بررسیز نی ن   یانقلاب اسلام  ی روز یبعد، تا پ 

با اقتدار درباره تغیا میامروز چه؟ آ ادعا  یفیر و رشد كییتوان  داشت؟  روشن است كه    ییمعلمان 
دهنده است، اما  ده جذاب و یاری یك پدیجانبه دانستن گذشته و تحولات آن، هر چند برای فهم همه

های مفیدی برای شرایط امروز دارد؟ نكات  چه پیام  ها هرگز کافی نیست. سوال این است که این تجربه
 گردد: یامروز باشد، ارائه م   یبرا یی هاتواند حامل درسیكه م  ییهاافتهیر به منزله یز 
 

 ی عمل – یك فلسفه نظر یت معلم به منزله یلزوم فهم فلسفه ترب .١
ك نهاد  یو با صحبت از اهمیت و ضرورت و ارزش آن نیز، قابل تحقق نخواهد بود. در واقع فلسفه  

معنای  یفرهنگ  -  یآموزش به  برگزارهی ،  متکی  فلسفی  متن  نیست،ك  فلسفی  بر   های  متکی  بلكه 
گزاره واقعمجموعه  رفتارهای س های  از  برخاسته  اقتصادی درباره آن ینگر  و  اجتماعی  اسی، فرهنگی، 

ا  ی است. بخش مهم تربیاز  درباره  است.  رفتار  و  از عرصه واقعیت  برخاسته   فلسفه  معلم، ین  ت 
د و سپس  یط، آن را ابتدا برافراشت و قدرت بخشیها و شرامات و برنامهی ملاحظه شد كه چگونه تصم

افتن  ین است كه ما هنوز بر  ید دارم ایمات و حوادث ناتوان ساخت. آنچه بر آن تأكی در گردباد تصم
مفلسفه اصرار  هنجارین  بییورز یهای  و  فلسفه ضمنم  و شناخت  استخراج  به  نسبت    -  یتفاوت 

 مان هستیم. وتربیتتعلیمعرصه  یهادهیتوصیفی نهادها و پد



       141                                                                       ۱۴۰۴بهار و تابستان ، ۲، شماره ۹سال 
 

 

 
 انیبا مدرسه، معلم و دانشگاه فرهنگ وپرورشآموزشز وزارت یرآمیتداوم رفتار تحق .٢

ادامه داشته    كه بوده،  ین وزارتخانه با هر نام ین دهه است كه در ایردستانه چندیرفتار نادرست و ز 
ا   یهاافتن مولفهی  است، به  برا  ن رفتار و علل موجده آن،یشكل دهنده  اول  ا  یگام  رفتار یاصلاح  ن 

ام ی دار در ساختار و فرهنگ اشهیر  بدان  روز ین وزارتخانه است.  از    ییرها  ید كه  را  مدرسه و معلم 
ان خود برسد! تا  ین نوع رفتار ، به نقطه پایم و ایو شهروندان درجه چندم بودن شاهد باش   یزیردست

  یو ادار   ی ستادهای  حوزه  یر یم گی ارات تصمی افزودن سهم مدرسه از اخت  ی راه چاره، تلاش برا  آن زمان،
ان از دستگاه اداری وزارت خانه، امور صوابی است كه اجازه ی استقلال دانشگاه  فرهنگ  یو تلاش برا

ج اوج  یبتدر   یفیو ك  یخواهد داد تا مدرسه و دانشگاه فرهنگیان گشوده بال تر گردند و از نظر علم
 رند!  یبگ

 
 و دانشگاه ها وپرورشآموزشان وزارت  یم ی جاد پل ارتباطیلزوم ا .٣

از استقلال دانشگاه فرهنگیپ  یحت  در واقع با وزارت  ،انیش  برای تعامل علمی دانشگاه    باید فکری 
ا  ی  یتیعلوم ترب  یهادانشكده  یلاتی وند تشكیبا پ  ین تعاملیست كه چنین  یدیکرد. ترد  وپرورشآموزش 

، با توجه به  وپرورشآموزشها، با وزارت  ر دانشكدهیمرتبط در سا  یها در رشته  ی آموزش  ی هاگروه  یبرخ
ها نخواهد بود. اما  د دانشگاهین و اساتیت مسئولیرش و رضایتابعه،  مورد پذ  ی رفتارش با واحدهاسوء 

ان  ی ها در ذیل وزارتخانه قرار گیرند. مد تا بدون این که دوباره اساتید و دانشکدهیشیاند  یاد چارهیبا
به    وپرورشآموزشاز وزارت  ی د فراموش كرد كه موضوع فقط نید. نبایوند لازم فراهم آین دو عرصه پیا

فرود آمدن از برج عاج   ی ز براین یت یعلوم ترب یهاست، بلكه دانشكدهیها ند و دانشگاهیتخصص اسات 
فرصت شدن  فراهم  مساهای  و   با  چالش  و  برنامه  وپرورشآموزشل  یمواجهه  ارائه    ی آموزش  یها و 

  وپرورشآموزشمختلف    یهاوند با بخشیازمند پیكشورمان، ن  وتربیتتعلیمجامعه    یازهایمتناسب با ن
و بنابرایبه  هستند.  مدارس  و  ادارات  طرف  یژه  دو  هر  ترب  یهادانشكده  یعنین  وزارت    یتیعلوم  و 

 نیازی دو سویه و جدی به یکدیگر دارند.  وپرورشآموزش 
 

 ت معلمیت تربیگاه و ظرفیت جایتقو یت دانشگاه برایاز ظرف  یر یبهره گ .٤
ترب انحصار  به  نگرییگرایش  مصلحت  یا  فرهنگ،  وزارت  و  عالی  دانشسرای  در  معلم  فاقد  ت  های 

ز  یپشتیبانی منطقی و واقع نگرانه در دوره پهلوی منجر به جدایی و انحلال دانشسرایعالی شد. امروز ن
بر حفظ انحصار ترب ،  یید رجایان و دانشگاه شه یر در دانشگاه فرهنگیت دبیت معلم و تربیاصرار 

م تا  میلیونیموجب  کافی  ها دانششود  از فرصت  اایآموز  از یدگیری، و دانشجویان  ن دو دانشگاه 
ت معلم است و  یون نهاد تربیهای یادگیری کیفی بیشتر محروم شوند. دانشگاه در واقع مدفرصت
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و    یوندد. با توجه به كمبود جدیت معلم كشور بپین خود را به آن ادا كند و مجددا به نهاد تربید دیبا
های  داشتن برنامه  یت دانشگاه برایت شناختن ظرفیو به رسم  یر ید معلم در مدارس، به كارگ یرو به تزا

 مضاعف است.   یضرورت ت معلم،یترب
 

 یو عبور از فرهنگ نخبگان یمشكلات نظام آموزشهای شهیفه دانشگاه در مطالعه ر یوظ .٥
از ضعف عملكرد وزارت فرهنگ و    یشود، حاكیارائه م  یپژوهش  یها افتهیجا به منزله  نیچه در اآن

  ی ان را برایفه دانشگاه و دانشگاه ی ت معلم است و به نوبه خود، وظی ب به نهاد تربیان آن در آس یمتول
ت  یترب  یفیمتنوع و ك   یافتن الگوهایو    یدر عرصه اقدامات عمل  یر یو درگ  یآموزش و پژوهش اصول

فرهنگ دانشگاه  به  كمك  و  نی معلم  و  متولیان  وزارت  یز  آن  یحت   –  وپرورشآموزشان  ها چندان  اگر 
نكنند   م    - استقبال  برابر  درایچند  اول  باره،نیسازد.  اقدام  ضرور یدو  از    ی ه  عبور  نخست  است. 

  ی هاانه در آموزش و پژوهشیگرامحور و بوم كرد مسئلهیت رویصرف و تقو  یو نظر   یانتقاد  یكردهایرو
ا تمركز صرف بر دانش  ی، بدون انكار  ید دانش بومیو تول   وتربیتتعلیم؛ و دوم، مسئله دانش  یدانشگاه

اما    هستند،  ی دیمنابع مف  یاو ترجمه  یربومیغ   یها قت است كه دانشیك حقین  یاست. ا  یربومیغ
است كه   یو روشنگر   یازمند بررسیما ن  یها در بستر مسائل و دانش بومنسبت و نحوه استفاده از آن

 انجام شود.   ید توسط كارشناسان دانشگاه یبا
 

 

 
 
  



       143                                                                       ۱۴۰۴بهار و تابستان ، ۲، شماره ۹سال 
 

 

References 
Abdollahpour, A. (1990). Ministers of education in Iran (1st ed.). Tehran: Author-

publisher. (In Persian) 
Adinevand, M. (2020). The civil service law and the public tendency toward 

governmental jobs in the first Pahlavi government. Historical Studies Quarterly, 
70, 5–29. https://mtq.ir/?page=magazine&id=70 (In Persian) 

Alinejad, S. (2016). From Franklin to Lalehzar: Biography of Homayoun San’ati Zadeh. 
Tehran: Ghoghnoos. (In Persian) 

Ayman, I. (2017). Pioneers program, No. 3 [Video]. YouTube. 
https://youtu.be/g5h_JuuX1ms?si=9WXgNbidRESK2yZD 

Baldwin, G. B. (2015). Planning and development in Iran (M. Azimi, Trans.; 1st ed.). 
Tehran: Elm Publications. (In Persian) 

Bojnourdi, M. (2020, January 7). A museum for teacher training in Iran. Shahr News 
Agency. https://shahr.ir/news/7674 (In Persian) 

Behrangi, S. (1969). Investigation into educational issues in Iran. Tehran: Bamdad 
Publications. (In Persian) 

Children’s Book Council. (1982). Twenty years of the Children’s Book Council. Monthly 
Journal of the Children’s Book Council, 20(3–4). (In Persian) 

Ettela’at Newspaper. (1963, July 25). News of the dissolution of Daneshsara-ye ‘Ali 
[Higher Teachers’ College]. Ettela’at, 11149. (In Persian) 

Farastikhah, M. (2021). What did the teachers of teachers do? History of Dar ol-
Mo‘allemin and Daneshsara-ye ‘Ali (1918–1978). Tehran: Ney Publishing. (In 
Persian) 

Faculty of Educational Sciences Guide. (1977–1978). Tehran: University of Tehran 
Publications. (In Persian) 

Garlitz, R. P. (2008). Academic ambassadors in the Middle East: The university contract 
program in Turkey and Iran, 1950–1970 (Doctoral dissertation). Ohio 
University, College of Arts and Sciences. 

Ghasemi Pouya, E. (1998). New schools in the Qajar period: Founders and pioneers. 
Tehran: Academic Publishing Center. (In Persian) 

Gooya, Z., & Gholam Azad, S. (2019). University-e Farhangban: One hundred years of 
formal teacher education in Iran—Yes! Continuation of Central Dar al-
Mo‘allemin, No! Taalim va Tarbiat, 35(138), 39–59. 
https://sid.ir/paper/87678/fa (In Persian) 

Hamshahri Online. (2009, December 22). Introduction to the Ministry of Science, 
Research, and Technology. https://www.hamshahrionline.ir/news/97916/ (In 
Persian) 

Iravani, S. (2024). Personal communication with Dr. Abbas Bazargan, May 6, 2024, 
University of Tehran, Faculty of Psychology and Educational Sciences. 

Jannat, M. S. (2006, November 16). The emergence and evolution of the Management 
Organization. Donya-e-Eqtesad News Agency, 1104. https://donya-e-
eqtesad.com/%D8%A8%D8%AE%D8%B4-%D8%AE%D8%A8%D8%B1-
64/688788 (In Persian) 



       144                                                                       ۱۴۰۴بهار و تابستان ، ۲، شماره ۹سال 
 

 

Kachouian, H., & Aghapour, A. (2006). Investigation into educational inequalities in 
Iran: A comparative study before and after the Islamic Revolution. Rahbord-e 
Yas, 7. https://ensani.ir/file/download/article/20101210201543-101.pdf (In 
Persian) 

Law on the Administration of the Ministry of Education, Endowments, and Fine 
Industries. (1910). Qanun-e Edari-ye Vezarat-e Ma‘aref va Awqaf va Sanaye‘-
e Mostazrafeh. Research Center of the Iranian Parliament. 
https://rc.majlis.ir/fa/law/show/90121 (In Persian) 

Law on Granting Financial Aid to Dar ol-Mo‘allemin-e ‘Ali and the Arrangement of Their 
Employment after Graduation. (1929). Qanun-e Tarz-e E‘ta-ye Komak-Kharj be 
Dar ol-Mo‘allemin-e ‘Ali va Tarteeb-e Estekhdam-e Anha Pas az Faraght az 
Tahsil 1308 Azar. Research Center of the Iranian Parliament. 
https://rc.majlis.ir/fa/law/show/91908 (In Persian) 

Law on the Boards of Trustees of State Higher Education Institutions. (1972, March 12). 
Qanun-e Hey’at-haye Omana-ye Moasesat-e ‘Ali-ye Elmi-ye Dolati. Research 
Center of the Iranian Parliament. https://rc.majlis.ir/fa/law/show/96779 (In 
Persian) 

Law on the Civil Service. (1966, June 21). Qanun-e Estekhdam-e Keshvari. Research 
Center of the Iranian Parliament. https://rc.majlis.ir/fa/law/show/95929 (In 
Persian) 

Law on the Establishment of the Central Council of Universities. (1965). Qanun-e Raje’ 
be Tasis-e Shoray-e Markazi-ye Daneshgah-ha. Research Center of the Iranian 
Parliament. https://rc.majlis.ir/fa/law/show/95842 (In Persian) 

Law on the Establishment of the University of Tehran. (1934, May 29). Qanun-e Ejaze-
ye Tasis-e Daneshgah-e Tehran. Research Center of the Iranian Parliament. 
https://rc.majlis.ir/fa/law/show/92826 (In Persian) 

MacLeod, T. C. (2015). Planning in Iran based on the experiences of the Harvard 
Advisory Group in preparing the Third Development Plan (A. A. 
Mohammadbeigi, Trans.; 3rd ed.). Tehran: Ney Publishing. (In Persian) 

Mahbubi Ardakani, H. (1999). History of modern civil institutions in Iran (Vol. 1, 3rd 
ed.). Tehran: University of Tehran Press. (In Persian) 

Niroumanesh, M. (1994). Dar-al-Moallemin-e-‘Aali: The first university of Iran. Roshd-
e Moallem Journal, 107, 75–77. 
https://www.noormags.ir/view/fa/articlepage/224406 (In Persian) 

Safi, A. (2014). Encyclopedia of the World of Islam (Vol. 17). Daneshsara-ye Aali. 
https://rch.ac.ir/article/Details/9042 (In Persian) 

Sediq A‘lam, I. (1932). One year in America: A travel account of the U.S. and 
observations on its civilization, knowledge, morals, thoughts, and spirit during 
one year of residence. Tehran: Tehran Library Publications. (In Persian) 

Sediq A‘lam, I. (1966). Yadgar-e Omr: Memoirs of Dr. I. Sediq, distinguished university 
professor (Vol. 2, 2nd ed.). Tehran: Dehkhoda Bookstore. (In Persian) 

Sediq A‘lam, I. (1974). Yadgar-e Omr: Memoirs of Dr. I. Sediq A‘lam, distinguished 
university professor (Vol. 3). Tehran: Dehkhoda Bookstore; Ministry of Culture 
and Arts Press. (In Persian) 



       145                                                                       ۱۴۰۴بهار و تابستان ، ۲، شماره ۹سال 
 

 

Sefatgol, M. (Ed.). (2021). History of the Faculty of Literature and Humanities, 
University of Tehran. Tehran: University of Tehran Publications. (In Persian) 

Siasi, A. A. (2014). A political life: Memoirs of Dr. Ali Akbar Siasi (2nd ed.). Tehran: 
Nashr-e Saless. (In Persian) 

Taghizadeh, S. H. (2013). Taghizadeh’s articles (Vol. 17: Education; E. Afshar, Ed.; M. 
Azimi, Assist.). Tehran: Toos Publications. (In Persian) 

Teimouri, E. (2010). Chahar Rah-e Sar Cheshmeh, Tehran. Bukhara, 13(74), 147–153. 
https://bukharamag.com/1389.11.3961.html (In Persian) 

Tousi, M. A. (1963). Summary of the report of the overseas advisors. Council of Culture 
Journal, 1. (In Persian) 

University Guide. (1966–1967). Tehran: University of Tehran Publications. (In Persian) 
Kharazmi University, Faculty of Psychology and Educational Sciences. (2022). History 

of the establishment of the Counseling Department at Kharazmi University. 
https://pe.khu.ac.ir/find-66.27739.66782.fa.html (In Persian) 

Law permitting the establishment of primary and higher teacher training colleges. (1934). 
Qanun-e Ejaze-ye Tasis-e Daneshsaraha-ye Ebtedayi va ‘Ali. Research Center 
of the Iranian Parliament. https://rc.majlis.ir/fa/law/show/92822 (In Persian) 

 
 

 

 

 
 

  


